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HEALTH A-Life Lady360

Secure coverage for your child early and be rewarded!

with Bundle of JOY A-Life Lady360 customers can
secure coverage for their baby without going through medical
underwriting® if the pregnancy is under 14 gestation weeks.

A closer look at the benefits

A-Life Lady360 is designed to provide you with comprehensive protection until you turn 80. This
plan provides you with life insurance benefits along with a number of first-in-market features
specially designed for women.

When you purchase a new A-Life Joy 2 plan®, the Gift of JOY

Being diagnosed with cancer is challenging - physically, YRR JH 6]  benefit gives you a cash reward amounting to 1% of your
emotionally and financially. A-Life Lady360 covers you against N[\ ZAcl |l M)A coverage amount. If you attach A-Plus BabyCare to the policy, we
female cancers' from the early stages onwards, ensuring that will pay you a total of 3% of the coverage amount!

you are financially secure so that you can focus on treatment
and recovery.

DOUBLE THE JOY

We also want to celebrate the important milestones in your

e Female Carcinoma in situ? - Receive a one-off payment valued life by giving you a cash reward for these auspicious life

at 50% of your coverage amount. @ events:
-— 1.Marriage® - One-off payment valued at 3% of your coverage
Power Reset amount
A This feature resets your coverage to the CASH REWARD 2. Childbirth® - One-off payment valued at 3% of your coverage
full amount, 12 months after you have been UP TO 12% OF amount
v diagnosed with carcinoma in situ of the YOUR COVERAGE 0
3.Golden Age (payable at age 55) - One-off payment up to 12%
COMPREHENSIVE female organs. AMOUNT ge lpay ge 55 Paymentap

of your coverage amount’
FEFE’IRA(‘)EI.EEgﬁ%%ER -FemaleCancer3—Receiveaone-offpaymentvaluedat1000/0 g

of your coverage amount or cash value, whichever is higher.

If you are diagnosed with breast cancer, you will automatically b .

) o When your plan matures when you turn 80, we will pay you
receive 30% of VB EENERGS EIMeUs (B (SERES Emievel 150% of your coverage amount to celebrate this significant
well as an additional 30% for breast reconstructive milestone in your life.
surgery. This will enable you to have a confident new beginning MATURITY
after your battle with cancer. In total, you would receive a payout BENEFIT
amountingto160%ofyourcoverageamount! ©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 O
This pl lso feat first-in- ket benefits t t

1S pan 8150 Teatires Nrst-in-market benetits to support your » When you purchase A-Life Lady360 and sign up as an AlA

Vitality Member, you can enjoy a Yearly Cash Bonus up to 50%

healthcare needs. If any one of the following scenarios occur, g
of your Basic Premium Paid?.

you will receive a one-off payment of RM5,000.

1.Medical complications that arise due to elective cosmetic YEARLY CASH

surgery. BONUS
FEMALE CARE 2.Hormone replacement therapy for menopause.

You can refer to the next page for more product benefits.

BENEFIT 3. Psychotherapy treatment for anxiety disorder or depression
disorder. * Terms and conditions applied.
® We will pay out this benefit if your A-Life Joy 2 policy is approved and you make the application
while you are less than 35 weeks pregnant. If you have purchased more than one A-Life Joy 2 plan for your baby,
this benefit will only apply to the first approved policy.

! This refers to carcinoma in situ or cancer to the following organs: breast, cervix uteri, uterus, fallopian tube, ¢ If you get married or give birth within the first year of your policy, we will only pay out the benefit after your first
vulva/vagina or ovary. policy anniversary. We will only pay these benefits once in a policy year. This means that if you get married and

2 The Female Carcinoma in situ benefit can only be claimed once. Once you have made a claim, we will reduce the give birth in the same policy year, you will receive the second payment in the subsequent policy year.
coverage amount of your Female Illness Benefit by the same amount paid to you. 7 If we have paid out the marriage and/or childbirth reward, we will deduct the percentage already paid out to you.
* If you make a claim for Female Cancer / Systemic Lupus Erythematosus with Severe Kidney Complications within 8 Basic Premium Paid refers to the amount you are required to pay and have already paid in a policy year for A-Life
12 months of being diagnosed with Female Carcinoma in situ, we will pay you the coverage amount after deducting Lady360, including any extra premiums you may need to pay due to higher standard medical/ occupation rating.

the amount paid for the Female Carcinoma in situ benefit. The Yearly Cash Bonus is based on the premium from A-Life Lady360, excluding any riders you may have.



A-Life Lady360 at a glance
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Death or Total and Permanent
Disability (TPD)?

(a) Female Carcinoma in situ
Benefit?
(i) Breast;
(ii) Cervix Uteri;
(iii) Uterus;
(iv) Fallopian Tube;
(v] Vulva/Vagina; or

(vi) Ovary
(b) Female Cancer Benefit®
(i) Breast;
(ii) Cervix Uteri;
(iii) Uterus;

(iv) Fallopian Tube;
(v Vulva/Vagina; or
(vi) Ovary

(c) Systemic Lupus Erythematosus
with Severe Kidney Complications®

(a) Removal of Female Organs below:
(i) Breast;
(ii) Cervix Uteri;
(i) Uterus;
(iv)] Fallopian Tube;
(v} Vulva/Vagina; or
(vi) Ovary
(b) Reconstructive Surgery of
Female Organs below:
(i) Breast;
(ii) Cervix Uteri; or
(iii) Vulva/Vagina
(c) Osteoporotic Fracture - Hip or
Vertebrae
(d) Severe Rheumatoid Arthritis
(e] Facial Reconstructive Surgery
due to Accident or Cancer
(f) Skin Grafting due to Accident or
Skin Cancer
(g) Medical Complication due to
Elective Cosmetic Surgery

(h] Menopause Treatment

(i) Psychotherapy Treatment

Basic Benefit

100% of the coverage amount
or cash value, whichever is higher

Female Illness Benefit

50% of the coverage amount

Power Reset
a Your coverage amount under the Female Illness

Benefit will reset to 100%, 12 months after you
are diagnosed with Female Carcinoma in situ.

100% of the coverage amount
or cash value, whichever is higher

Female Care Benefit

30% of the coverage amount
(Claimable for up to 2 events. Limited to 1 claim per event.)

One-off payment of RM5,000'°
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Female Pregnancy Benefit'"
(a) Disseminated Intravascular
Coagulation
(b) Molar Pregnancy
(c) Ectopic Pregnancy
(d) Eclampsia

(e] Late Miscarriage (18" to 28
week of gestation)

(f) Death of foetus (28" week of
gestation and onwards)

(g) Abruptio Placentae
(h) Amniotic Fluid Embolism

(i) Acute Fatty Liver of Pregnancy
(AFLP) during Pregnancy

10% of the coverage amount'®

(j) Placenta Increta/Percreta

Cash Reward Benefit
(a) Marriage Reward®
(b) Childbirth Reward?®

(c) Golden Age Reward
(payable at Insured’s age 55)

3% of the coverage amount

3% of the coverage amount
Up to 12% of the coverage amount’

Gift of Joy®

1% of the coverage amount for every approved application of A-Life Joy 2
or
3% of the coverage amount for every approved application of A-Life Joy 2 together with A-Plus BabyCare

Maturity Benefit (payable at Insured’s age 80)

150% of the coverage amount

Note: The benefit amount payable under Female Care Benefit, Female Pregnancy Benefit, Cash Reward
Benefit and Gift of Joy will not reduce your coverage amount.

? Coverage for TPD is up to the age of 65.
1 This benefit is claimable once.
" Coverage for Female Pregnancy Benefit is up to the age of 45.



A-Life Lady360 with AIA Vitality
Join AIA Vitality to enjoy a Yearly Cash Bonus

If you sign up for AlA Vitality, you will be able to enjoy a cash bonus on every policy anniversary
without having to pay additional premium. AIA Vitality is our unique insurance and health
programme that actively supports and rewards you for making healthy choices.

What is the Yearly Cash Bonus?

The Yearly Cash Bonus is an additional bonus given to you when you purchase A-Life Lady360
and sign up to be an AlA Vitality member. You will receive this bonus every year on the date of
your policy anniversary.

The first Yearly Cash Bonus is 10% of your Basic Premium Paid®. For every year after, your cash
bonus may increase, decrease or remain the same based on your AIA Vitality Status (capped at
50% of your Basic Premium Paid®).

AIA Vitality Status Change in Yearly Cash Bonus Percentage (%)

Platinum Yearly Cash Bonus Percentage (%) increases by 1% (+1%] from the previous year
Gold No change (0%) in Yearly Cash Bonus Percentage (%) from the previous year

Silver Yearly Cash Bonus Percentage (%) decreases by 2% (-2%) from the previous year

Bronze Yearly Cash Bonus Percentage (%) decreases by 4% (-4%) from the previous year

The more effort you make to take care of your health, the higher your Yearly Cash Bonus will be;
if you are inactive, you may risk losing this Yearly Cash Bonus.



How does the

Yearly Cash Bonus

work?

Let's say you have purchased A-Life Lady360 with
a coverage amount of RM100,000 and an annual
premium of RM2,900.*

: \ /
\ /
\ /

Continue to increase your Yearly Cash Bonus
by reaching PLATINUM status each year.

KK

Adopting a healthy lifestyle is fulfilling and
rewarding. AlA Vitality will help you live a
healthier, longer and better life.

»

WELCOME!

You become an AIA Vitality member.

YEAR |5 VY
PLATINUM ) ‘&

Yearly Cash Bonus

RM261.00 (9%)

You refocused on your
health and you have
reached PLATINUM
status. Your Yearly Cash
Bonus increases by 1%
from the year before.

* This illustration is assuming you are a 30 years old female non-smoker and your AlA Vitality membership is active

throughout the policy years.

YEARA YW
SILVER S

Yearly Cash Bonus

RM290.00 (10%)

”»

You receive a Yearly Cash
Bonus amounting to 10%
of your Basic Premium
Paid regardless of your
AlA Vitality Status in the
firstyear.

YEAR 4 YW/
SILVER S

Yearly Cash Bonus

RM232.00 (8%)

KK

You haven't dedicated much
time to your wellbeing and
achieved only SILVER status.
Your Yearly Cash Bonus
reduces by 2% from the year
before.

Note:

YEAR
GOLD

2V

Yearly Cash Bonus
RM290.00 t10%)

»> I,

>
A

.©

Maintain GOLD
status to
maintain 10%
for your Yearly
Cash Bonus, or
work a little
more to
increase this
percentage by
1% each year at
PLATINUM
status.

A
¥

LKL

<

You are more familiar with
AlA Vitality and have
achieved GOLD status at
the end of year 2. Your
Yearly Cash Bonus stays at
10% of your Basic
Premium Paid.

YEAR
GOLD

3V

Yearly Cash Bonus

RM290.00 (10%)

K

Your Yearly Cash Bonus
does not change as you
have maintained your
GOLD status.

Please refer to the sales illustration or policy contract for further information on the Yearly Cash Bonus.
Please refer to www.aiavitality.com.my for further information on the AlA Vitality programme.



Frequently asked questions
Q: What is A-Life Lady360?

A-Life Lady360 is a non-participating plan which covers you until the age of 80.

This plan provides comprehensive coverage for female-related illnesses and / or events as
wellas basic coverage for death and TPD. All the benefits are grouped into 7 main categories:

. Basic Benefit

. Female Illness Benefit

. Female Care Benefit

. Female Pregnancy Benefit
. Cash Reward Benefit

. Gift of Joy

. Maturity Benefit

~NOo~ OB WON -

When you purchase A-Life Lady3640, you can sign up to become an AlA Vitality member. AIA
Vitality members will receive an additional benefit in the form of a Yearly Cash Bonus -
which is a percentage of your Basic Premium Paid® for A-Life Lady360. Every year, your
Yearly Cash Bonus may increase, decrease or remain the same based on your AlA Vitality
Status (capped at 50% of your Basic Premium Paid®).

: Whoiis eligible to buy A-Life Lady360?
This plan is available to women aged 16 to 45 years old.

: What is the coverage period for A-Life Lady360?
This plan covers you until the age of 80.

: What is the minimum coverage amount for A-Life Lady360 that | can purchase?
The minimum coverage amount for A-Life Lady360 is RM50,000.

: Will my premium increase as my age increases?
The premium rates are level and based on your age when the plan is issued.

: Are the premiums for A-Life Lady360 guaranteed?
The premiums for this plan are not guaranteed and the Company reserves the right to revise
the premium rates by giving the policyholders 3 months written notice.

: What are the fees and charges that | have to pay?
There are no fees and charges other than the premiums.

: Are the premiums paid for A-Life Lady360 eligible for income tax relief?
Yes, the premiums paid for this plan may qualify you for a personal tax relief, subject to the
final decision of the Inland Revenue Board of Malaysia.

Q: What are the major exclusions for A-Life Lady360?

There will be no coverage for:

1. Any Pre-Existing Condition;

2. Diseasel(s) caused directly or indirectly by the existence of Acquired Immune Deficiency
Syndrome (AIDS] or by the presence of any Human Immunodeficiency Virus (HIV] infection.
We reserve the right to require the Insured to undergo a blood test for HIV as a condition
precedent to acceptance of any claim. The exception is when HIV Infection is Due To Blood
Transfusion. For the purpose of this plan,

(i) The definition of AIDS shall be that used by the World Health Organization in 1987, or
any subsequent revision by the World Health Organization of that definition.

(i) Infection shall be deemed to have occurred where blood or other relevant test(s)
indicate in AIA Bhd.’s opinion either the presence of any HIV or Antibodies to such a
Virus.

3. Self-inflicted injuries while sane or insane;

4. Signs or symptoms of any of the covered conditions/benefits (including those leading to
performance of the surgery if required) which first occurred within the Waiting Period. In
the event of any conflict or discrepancy of opinions relating to the signs or symptoms of
covered conditions/benefits and their manifestation between a Physician and the Insured/
Owner, We will adopt and follow Physician’s professional opinion;

Female Illness Benefit

- Female Carcinoma in situ

- Female Cancer 60 days
- Systen_nc I__upus Erythematosus with Severe Kidney 30 days
Complications
Female Care Benefit
- Removal of Female Organs
- Reconstructive Surgery of Female Organs (breast,
cervix uteri, vagina or vulva)
- Osteoporotic Fracture - Hip or Vertebrae 60 days
- Severe Rheumatoid Arthritis
- Medical Complication due to Elective Cosmetic Surgery
Menopause Treatment 1 year

1 year (excluding pregnant
ladies with gestation period
of more than 14 weeks at
policy inception)

Female Pregnancy Benefit

5. Willful misuse of drugs or alcohol;
6. Elective termination of pregnancy other than for medical reasons under Female
Pregnancy Benefit.



. Any injuries due to Accident or Skin Grafting Due to Burns claim arising directly/indirectly

from any one of the following occurrences:

Resulting from suicide, self-inflicted bodily injuries while sane or insane, disorderly
conduct on the part of the Insured, or upon the Insured deliberately exposing herself
to unnecessary danger;

Being involved in an unlawful act;

Sustained while under the influence of narcotics or alcohol;

Sustained while engaged in hunting, mountaineering or racing in motor vehicles or
motor boats or any hazardous activities;

Consequent upon war (declared or undeclared), invasion, acts of foreign enemies,
terrorist activities, hostilities or warlike operations, riot and civil commotion, industrial
action or revolution;

Being involved in any travel or flight in or any type of aircraft except on a regular
scheduled passenger flight or a commercial aircraft; or

Being involved in any elective surgery, cosmetic or plastic surgery, other than for
conditions specifically covered under the Medical Complication due to Elective
Cosmetic Surgery benefit.

For your attention:

1.

2.

10.

11.

You should be absolutely sure that this plan meets your protection needs and that the
premium you will have to pay for this policy is an amount you can afford.

If you terminate this policy in the early years, you may get back less than the amount you
have paid in. However, if this policy is cancelled within the 15-day free look period, the full
premium less medical expenses [if any) will be refunded.

Your plan may not have any guaranteed cash value until after 3 years of premiums have been
paid in full.

You are advised to refer to the sales illustration for further information.

This plan does not cover death due to suicide within 1 year from the Issue Date or
Commencement Date of this policy, whichever is later. The standard exclusions for Total and
Permanent Disability are applicable. Please refer to the policy contract for the full details
of the exclusions.

Premium payments can be made annually, half-yearly, quarterly or monthly.

If you cease paying premiums, cash values (if any) would be utilized to pay future premiums.
You should ensure that important information regarding this plan is disclosed to you and you
understand the information disclosed. If there is ambiguity, you should seek clarification
from the Company.

Should you require additional information about medical and health insurance, you may also
refer to the insurance info booklet on ‘Medical & Health Insurance’ available at all our
branches or you can obtain a copy from your AIA Life Planner or visit www.insuranceinfo.
com.my.

It may not be advantageous to switch from one health plan to another, as you may subject to
new underwriting requirements, full waiting period and any applicable period for the
exclusion of specific illnesses/ pre-existing conditions of the new plan.

Please note that premiums paid by business organisations are subject to the applicable tax
imposed by the Government of Malaysia at the prevailing rate.

This brochure contains only a brief description of the product and is not exhaustive. It is
recommended that you request for a copy of the Sales Illustration to know more about this
product. For a detailed explanation of its benefits, exclusions, terms and conditions, please
refer to the policy contract.



HEALTH A-Life Lady360

Pelan ini juga menyediakan manfaat yang ditawarkan buat kali

Meneliti manfaat-manfaatnya pertama di pasaran untuk menyokong keperluan penjagaan

A-Life Lady360 direka untuk memberi anda perlindungan komprehensif sehingga anda berusia kesihatan anda. Jika mana-mana satu daripada senario berikut
80 tahun. Pelan ini menyediakan manfaat insurans hayat kepada anda bersama dengan berlaku, anda akan menerima pembayaran sekali gus sebanyak
menawarkan beberapa ciri khas untuk wanita yang julung kali diperkenalkan di pasaran. # RM5,000
1.Komplikasi perubatan yang timbul akibat pembedahan
. : . : _ MANFAAT kosmetik elektif.
bariezet andk dizallan meng e Kenser Fius ands mung i PENJAGAAN 2.Terapi penggantian hormon untuk rawatan menopaus (putus
rasa amat sukar, dari seqi fizikal, emosi dan juga kewangan. WANITA haid).

A-Life Lady360 memberi anda perlindungan terhadap kanser
wanita' dari peringkat awal, untuk memastikan kedudukan
kewangan anda terjamin supaya anda boleh memberi tumpuan
kepada rawatan dan pemulihan.

3.Rawatan psikoterapi untuk gangguan keresahan atau
kemurungan.

e Karsinoma in situ Wanita? - Terima bayaran sekali bernilai Dapatkan perlindungan untuk anak anda seawal yang mungkin
0 . . dan terima ganjaran tunai!
50% daripada amaun perlindungan anda.

Manfaat Set Semula Dengan Ikatan Kegembiraan, pelanggan A-Life
h Ciri ini set semula perlindungan anda Lady360 boleh mendapatkan perlindungan untuk bayi mereka
kepada jumlah penuh asal, 12 bulan selepas tanpa perlu menjalani proses penajajaminan perubatan* jika
v anda disahkan menghidap karsinoma in situ tempoh kehamilan adalah kurang daripada 14 minggu.
pada organ wanita. MENGGANDAKAN
KEGEMBIRAAN Apabila anda membeli pelan A-Life Joy 2 baru daripada kami®,
EEEIS-IENRDVLQJIZS‘IA"I!X e Kanser Wanita® - Terima bayaran sekali bernilai 100% DENGAN IKATAN P . i - g P :
KOMPREHENSIF daripada amaun perlindungan anda atau nilai tunai, yang KEGEMBIRAAN manfaat Hadiah Kegemblraan akan memberikan

mana lebih tinggi. DAN HADIAH
KEGEMBIRAAN

ganjaran tunai berjumlah 1% daripada amaun perlindungan
kepada anda. Jika anda melampirkan A-Plus BabyCare kepada

Jika anda disahkan menghidap kanser payu dara, anda o : . 0 .
polisi, kami akan membayar sejumlah 3% GENTEEREINE))

akan menerima 30% daripada amaun perlindungan untuk perlindungan kepada anda!
pembuangan payu dara dan juga tambahan 30%
bagi pembedahan pembentukan semula payu dara secara

automatik. Ini akan membolehkan anda memulakan kehidupan
baru yakin selepas perjuangan anda menentang kanser. Secara

keseluruhan, anda akan menerima bayaran sebanyak 160%
daripada amaun perlindungan anda!

' Ini merujuk kepada karsinoma in situ atau kanser pada organ berikut: payu dara, serviks uteri, uterus, tiub
fallopio, vulva/faraj atau ovari.

2 Manfaat Karsinoma in situ Wanita hanya boleh dituntut sekali sahaja. Selepas anda membuat tuntutan, kami
akan mengurangkan amaun perlindungan untuk Manfaat Penyakit Wanita dengan jumlah yang sama dibayar
kepada anda.

® Jika anda membuat tuntutan untuk Kanser Wanita / Lupus Eritematosus Sistemik dengan Komplikasi Buah ¢ Tertakluk kepada terma dan syarat.
Pinggang yang Teruk dalam 12 bulan selepas didiagnosis menghidap Karsinoma in situ Wanita, kami akan ® Kamiakan membayar manfaat inijika polisi A-Life Joy 2 anda diluluskan dan anda membuat permohonan semasa
membayar anda amaun perlindungan selepas menolak bayaran yang telah dibuat untuk manfaat Karsinoma in tempoh kehamilan anda adalah kurang daripada 35 minggu. Jika anda telah membeli lebih daripada satu

situ Wanita. pelan A-Life Joy 2 untuk bayi anda, manfaat ini akan terpakai hanya kepada polisi pertama yang diluluskan.



Kami juga ingin meraikan mercu tanda penting dalam hidup

anda dengan memberi ganjaran tunai bagi peristiwa
penting berikut dalam hidup anda:

()

1. Perkahwinan® - Bayaran sekali bernilai 3% daripada amaun
perlindungan anda

GANJARAN TUNAI ) ) I }
SEHINGGA 12% 2.Kelahiran anak® - Bayaran sekali bernilai 3% daripada
DARIPADA AMAUN amaun perlindungan anda
PERLINDUNGAN 3. Usia Emas (akan dibayar pada usia 55 tahun) - Bayaran sekali

sehingga 12% daripada amaun perlindungan anda’

© © © 0 00 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 o

g Apabila pelan anda matang semasa anda berusia 80 tahun,
ﬁ kami akan membayar kepada anda 150% daripada amaun
perlindungan untuk meraikan mercu tanda penting ini dalam
MANFAAT hidup anda.
KEMATANGAN

© © © 0 00 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 o

- Apabila anda membeli A-Life Lady360 dan mendaftar sebagai
ahli AlA Vitality, anda boleh menikmati Bonus Tunai Tahunan
sehingga 50% daripada Premium Asas Yang Dibayar®.

BONUS TUNAI

TAHUNAN

Anda boleh merujuk kepada halaman seterusnya untuk lebih
banyak manfaat produk.

¢ Jika anda berkahwin atau melahirkan anak dalam tahun polisi pertama anda, kami hanya akan membayar
manfaat ini selepas ulang tahun polisi pertama anda. Kami hanya akan membayar manfaat ini sekali sahaja
dalam satu tahun polisi. Ini bermakna bahawa jika anda berkahwin dan melahirkan anak dalam tahun polisi yang
sama, anda akan menerima bayaran kedua pada tahun polisi berikutnya.

Jika kami telah membayar ganjaran perkahwinan dan/atau kelahiran anak, kami akan mengurangkan jumlah
peratusan yang telah dibayar kepada anda.

Premium Asas Yang Dibayar merujuk kepada amaun yang anda perlu bayar dan telahpun bayar dalam satu
tahun polisi untuk A-Life Lady360, termasuk sebarang premium tambahan yang anda perlu bayar disebabkan
oleh piawaian yang lebih tinggi daripada biasa bagi pengadaran perubatan/ pekerjaan. Bonus Tunai Tahunan
adalah berdasarkan premium daripada A-Life Lady360, tidak termasuk sebarang rider yang mungkin anda ada.

<

®

A-Life Lady360 sepintas lalu
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Kematian atau Hilang Upaya
Menyeluruh dan Kekal (HUMK)?

(a) Manfaat Karsinoma in situ
Wanita?
(i) Payu Dara;
(ii) Serviks Uteri;
(iii) Uterus;
(iv) Tiub Fallopio;
(v)] Vulva/Faraj; atau
(vi) Ovari

(b) Manfaat Kanser Wanita®
(i) Payu Dara;
(ii) Serviks Uteri;
(iii) Uterus;
(iv) Tiub Fallopio;
(v)] Vulva/Faraj; atau
(vi) Ovari

(c) Manfaat Lupus Eritematosus
Sistemik dengan Komplikasi
Buah Pinggang yang Teruk?®

(a) Pembuangan Organ Wanita di
bawah:
(i) Payu Dara;
(ii) Serviks Uteri;
(iii) Uterus;
(iv) Tiub Fallopio;
(v] Vulva/Faraj; atau
(vi) Ovari

(b) Pembedahan Pembentukan

Semula Organ Wanita di bawah:

(i) Payu Dara;
(ii) Serviks Uteri; atau
(iii) Vulva/Faraj;
(c) Retakan Osteoporotik - Pinggul
atau Vertebra

(d) Artritis Reumatoid Teruk
(e) Pembedahan Pembentukan

Semula Wajah akibat
Kemalangan atau Kanser

(f) Pemindahan Kulit akibat
Kemalangan atau Kanser Kulit

Manfaat Asas
100% daripada amaun perlindungan atau nilai tunai,
yang mana lebih tinggi

Manfaat Penyakit Wanita

50% daripada amaun perlindungan

Manfaat Set Semula

Amaun perlindungan anda di bawah Manfaat

Penyakit Wanita akan diset semula ke 100%
v 12 bulan selepas anda didiagnosis menghidap

Karsinoma in situ Wanita.

100% daripada amaun perlindungan atau nilai tunai,
yang mana lebih tinggi

Manfaat Penjagaan Wanita

30% daripada amaun perlindungan

(Boleh dituntut sehingga 2 peristiwa. Terhad kepada
1 tuntutan setiap peristiwa)



L
0 . 0 o e o

(g) Komplikasi Perubatan akibat
Pembedahan Kosmetik Elektif

(h) Rawatan Menopaus [Putus Haid)

Bayaran sekali gus sebanyak RM5,000"
(i) Rawatan Psikoterapi
Manfaat Kehamilan Wanita"

(a) Koagulasi Intravaskular Tersebar

(b) Kehamilan Molar

(c) Kehamilan Ektopik

(d) Eklampsia

(e) Keguguran Lewat (minggu
kehamilan ke-18 hingga ke-28)

(f) Kematian Fetus (minggu
kehamilan ke-28 dan ke atas)

10% daripada amaun perlindungan'

(9) Abrupsi Plasenta
(h) Embolisme Cecair Amniotik

(i) Hati Berlemak Akut Semasa
Kehamilan (AFLP)
(j) Inkreta/Perkreta Plasenta
Manfaat Ganjaran Tunai
(a) Ganjaran Perkahwinan® 3% daripada amaun perlindungan
(b) Ganjaran Kelahiran Anak® 3% daripada amaun perlindungan

(c) Ganjaran Usia Emas (akan
dibayar pada umur 55 tahun
Insured)

Sehingga 12% daripada amaun perlindungan’

Hadiah Kegembiraan®

1% daripada amaun perlindungan bagi setiap permohonan yang diluluskan untuk A-Life Joy 2
atau
3% daripada amaun perlindungan bagi setiap permohonan yang diluluskan untuk A-Life Joy 2
bersama A-Plus BabyCare

Manfaat Kematangan (akan dibayar pada umur 80 tahun Insured)

150% daripada amaun perlindungan

Nota: Jumlah manfaat yang dibayar di bawah Manfaat Penjagaan Wanita, Manfaat Kehamilan Wanita,
Manfaat Ganjaran Tunai dan Hadiah Kegembiraan tidak akan mengurangkan amaun perlindungan
anda.

? Perlindungan untuk HUMK adalah sehingga umur 65.
0 Manfaat ini hanya boleh dituntut sekali sahaja.
" Perlindungan untuk Manfaat Kehamilan Wanita adalah sehingga umur 45.

Manfaat A-Life Lady360 dengan AIA Vitality

Sertai AlA Vitality untuk menikmati Bonus Tunai Tahunan

Sekiranya anda mendaftar untuk menjadi ahli AIA Vitality, anda boleh menikmati bonus tunai
pada setiap ulang tahun polisi tanpa perlu membayar apa-apa premium tambahan. AlA Vitality
merupakan program insurans dan kesihatan unik kami yang menyokong dan memberi ganjaran
kepada anda kerana membuat pilihan yang sihat.

Apakah itu Bonus Tunai Tahunan?

Bonus Tunai Tahunan adalah satu bonus tambahan yang diberikan kepada anda apabila anda
membeli A-Life Lady360 dan mendaftar sebagai ahli AIA Vitality. Anda akan menerima bonus ini
pada tarikh ulang tahun polisi anda setiap tahun.

Bonus Tunai Tambahan pertama adalah berjumlah 10% daripada Premium Asas Yang Dibayar®
anda. Bagi setiap tahun selepas itu, bonus tunai anda mungkin akan naik, turun atau kekal
sama berdasarkan Status AlA Vitality anda (dihadkan pada maksimum 50% daripada Premium
Asas Yang Dibayar?®).

Status AIA Vitality Perubahan dalam Peratusan (%) Bonus Tunai Tahunan

Peratusan (%) Bonus Tunai Tahunan meningkat sebanyak 1% (+1%) dari tahun

Platinum sebelumnya

Tiada perubahan (0%) dalam Peratusan (%) Bonus Tunai Tahunan dari tahun

Emas sebelumnya

Peratusan (%) Bonus Tunai Tahunan menurun sebanyak 2% (-2%) dari tahun

Perak sebelumnya

Peratusan (%) Bonus Tunai Tahunan menurun sebanyak 4% (-4%) dari tahun
sebelumnya

Gangsa

Semakin banyak usaha yang anda buat untuk menjaga kesihatan anda, lebih tinggi Bonus Tunai
Tahunan anda; sekiranya anda tidak aktif, anda mungkin menghadapi risiko kehilangan Bonus
Tunai Tahunan ini.



Bagaimana )
Bonus Tunai Tahunan

berfungsi?

Katakan anda telah membeli A-Life Lady360
dengan amaun perlindungan RM100,000 dan
premium tahunan RM2,900.*

: \ /
\ /
\ /

SELAMAT
DATANG!

Anda menjadi ahli AIA Vitality.

Terus tingkatkan Bonus Tunai Tahunan
anda dengan mencapai status PLATINUM
setiap tahun.

TAHUNSY

PLATINUM

Bonus Tunai Tahunan

RM261.00 (9%)

KK

Anda memberikan semula
tumpuan pada kesihatan
dan mencapai status
PLATINUM. Bonus Tunai
Tahunan anda meningkat
sebanyak 1% dari tahun
sebelumnya.

Amalan gaya hidup sihat memberikan
kepuasan dan manfaat. AlA Vitality akan
membantu anda hidup lebih sihat, lebih
lama dan lebih baik.

* |lustrasi ini mengandaikan anda adalah perempuan bukan perokok yang berumur 30 tahun dan keahlian AlA Vitality anda
adalah aktif sepanjang tahun polisi.

”»

KK

TAHUNY W TAHUN 7
PERAK s, EMAS 2 %

Bonus Tunai Tahunan

RM290.00 (10%)

Bonus Tunai Tahunan

RM290.00 (10%)

»> I,

>
A

<

Anda telah membiasakan

diri dengan AlA Vitality dan
mencapai status EMAS
pada akhir tahun 2. Bonus

mengambil kira Status Tunai Tahunan anda kekal

AIA Vitality anda di tahun pada 10% daripada Kekalkan status

pertama. Premium Asas Yang EMAS untuk
mengekalkan

Dibayar.

10% bagi Bonus
Tunai Tahunan
anda, atau
berusaha lebih
sikit untuk
meningkatkan
peratusan ini
sebanyak 1%
setiap tahun di
status Platinum.

A
¥

LKL

Anda menerima Bonus
Tunai Tahunan berjumlah
10% daripada Premium
Asas Yang Dibayar tanpa

TAHUN /Y TAHUN 3 y
PERAK S EMAS

Bonus Tunai Tahunan

RM232.00 (8%)

Bonus Tunai Tahunan

RM290.00 (10%)

K

Bonus Tunai Tahunan anda
banyak masa untuk kekal tidak berubah kerana anda
aktif dan hanya mendapat mengekalkan status Emas
status PERAK. Bonus Tunai anda.

Tahunan anda menurun

sebanyak 2% dari tahun

sebelumnya.

Anda tidak meluangkan

Nota:
Sila rujuk kepada salinan ilustrasi jualan atau kontrak polisi untuk maklumat lanjut mengenai Bonus Tunai Tahunan.
Sila rujuk kepada www.aiavitality.com.my untuk maklumat lanjut mengenai program AlA Vitality.
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Soalan sering ditanya
S: Apakah itu A-Life Lady360?

A-Life Lady360merupakan satu pelantanpapenyertaanyang memberikananda perlindungan
sehingga umur 80 tahun.

Pelan ini memberikan perlindungan komprehensif untuk penyakit dan/atau peristiwa yang
berkaitan dengan wanita serta perlindungan asas untuk kematian dan HUMK. Semua
manfaat dikategorikan ke dalam 7 kategori utama:

Manfaat Asas

Manfaat Penyakit Wanita
Manfaat Penjagaan Wanita
Manfaat Kehamilan Wanita
Manfaat Ganjaran Tunai
Hadiah Kegembiraan
Manfaat Kematangan

A e e

Apabila anda membeli A-Life Lady360, anda boleh mendaftar sebagai ahli AIA Vitality. Ahli-
ahli AIA Vitality akan menerima manfaat tambahan dalam bentuk Bonus Tunai Tahunan -
iaitu peratusan daripada Premium Asas Yang Dibayar®. Setiap tahun, Bonus Tunai Tahunan
anda mungkin akan naik, turun atau kekal sama berdasarkan Status AIA Vitality anda
(dihadkan pada maksimum 50% daripada Premium Asas Yang Dibayar®).

: Siapakah layak membeli A-Life Lady360?

Pelan ini boleh disertai oleh wanita berumur 16 tahun hingga 45 tahun.

: Apakah tempoh perlindungan untuk A-Life Lady3607?

Pelan ini melindungi anda sehingga umur 80 tahun.

: Berapakah amaun perlindungan minimum bagi A-Life Lady360 yang boleh saya beli?

Amaun perlindungan minimum untuk A-Life Lady360 adalah RM50,000.

: Adakah premium saya akan meningkat mengikut umur saya?

Kadar premium adalah tetap dan berdasarkan umur apabila pelan ini dikeluarkan.

: Adakah premium untuk A-Life Lady360 terjamin?

Premium-premium untuk pelan ini adalah tidak terjamin dan Syarikat berhak untuk
mengubah kadar premium dengan memberi notis bertulis 3 bulan terdahulu kepada
pemegang polisi.

: Apakah yuran-yuran dan caj-caj yang perlu saya bayar?

Tiada yuran-yuran dan caj-caj yang lain selain daripada premium.

: Adakah premium-premium yang dibayar untuk A-Life Lady360 layak untuk mendapat

pelepasan cukai?

Ya, premium-premium yang dibayar untuk pelan ini mungkin melayakkan anda mendapat
pelepasan cukai perseorangan, tertakluk kepada keputusan muktamad Lembaga Hasil
Dalam Negeri Malaysia.

S: Apakah pengecualian-pengecualian utama untuk A-Life Lady360?

Tiada perlindungan untuk:

1. Sebarang Keadaan Sedia Ada;

2. Penyakit/Penyakit-penyakit yang disebabkan secara langsung atau tidak langsung oleh
kehadiran Sindrom Kurang Daya Tahan Penyakit (AIDS) atau kehadiran sebarang
jangkitan Virus Kurang Daya Tahan Manusia (HIV]). Kami berhak untuk meminta Insured
menjalani ujian darah untuk HIV sebagai syarat sebelum menerima sebarang tuntutan.
Pengecualian adalah apabila Jangkitan HIV adalah Melalui Transfusi Darah. Bagi tujuan
pelan ini:

(i) Takrifan AIDS adalah seperti yang digunakan oleh Pertubuhan Kesihatan Sedunia
pada 1987, atau sebarang semakan selepas itu oleh Pertubuhan Kesihatan Sedunia
bagi takrifan itu.

(ii) Jangkitan hendaklah dianggap telah berlaku di mana ujian darah atau ujian lain yang
berkaitan menunjukkan pada pendapat AIA Bhd. sama ada kehadiran HIV atau
kehadiran Antibodi terhadap Virus seperti itu.

. Kecederaan diri yang disengajakan semasa siuman atau tidak siuman;

4. Tanda atau gejala sebarang keadaan/manfaat dilindungi (termasuk yang menyebabkan

pembedahan dijalankan, jika perlu) yang pertama kali berlaku dalam tempoh menunggu:

Manfaat Penyakit Wanita

w

- Karsinoma in situ Wanita

- Kanser Wanita 60 hari

- Lupus Eritematosus Sistemik dengan Komplikasi

Buah Pinggang yang Teruk 30 hari

Manfaat Penjagaan Wanita

- Pembuangan Organ Wanita
- Pembedahan Pembentukan Semula Organ Wanita

(payu dara, serviks uteri, faraj atau vulva) )
- Retakan Osteoporotik - Pinggul atau Vertebra 60 hari
- Artritis Reumatoid Teruk
- Komplikasi Perubatan akibat Pembedahan Kosmetik

Elektif

Rawatan Menopaus (Putus Haid) 1 tahun

1 tahun (kecuali wanita
mengandung dengan
tempoh kehamilan lebih
daripada 14 minggu pada
permulaan polisi)

Manfaat Kehamilan Wanita

5. Penyalahgunaan dadah atau alkohol secara sengaja;
6. Penamatan kehamilan secara elektif selain daripada atas sebab perubatan di bawah
Manfaat Kehamilan Wanita.
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. Sebarang kecederaan akibat Kemalangan atau Pemindahan Kulit akibat Melecur, di

mana tuntutan berikut adalah secara langsung atau tidak langsung daripada mana-
mana satu kejadian berikut:

Akibat membunuh diri, kecederaan diri yang disengajakan semasa siuman atau
tidak siuman, kelakuan tidak senonoh di pihak Insured, atau apabila Insured sengaja
mendedahkan dirinya kepada bahaya yang tidak perlu;

Terlibat dalam sebarang perbuatan yang menyalahi undang-undang;

Dialami semasa di bawah pengaruh narkotik atau alkohol;

Dialami semasa terlibat dalam aktiviti berburu, mendaki gunung atau perlumbaan
dalam kenderaan bermotor atau motobot atau sebarang aktiviti berbahaya;

Akibat daripada peperangan (diisytiharkan atau tidak diisytiharkan), pencerobohan,
tindakan musuh asing, aktiviti pengganas, permusuhan atau operasi seakan perang,
rusuhan dan keganasan awam, tindakan industri atau revolusi;

Terlibat dalam sebarang perjalanan atau menaiki penerbangan dalam sebarang
jenis pesawat udara kecuali dalam penerbangan penumpang berjadual tetap atau
pesawat udara komersial; atau

Terlibat dalam sebarang pembedahan elektif, pembedahan kosmetik atau plastik,
selain daripada keadaan tertentu yang dilindungi di bawah manfaat Komplikasi
Perubatan akibat Pembedahan Kosmetik Elektif.

Untuk perhatian anda:

1.

2.

10.

11.

Anda harus memastikan pelan ini memenuhi keperluan perlindungan anda dan premium
yang anda perlu bayar untuk polisi adalah amaun yang anda mampu membayar.

Jika anda menamatkan polisi ini pada tahun-tahun awal, anda mungkin mendapat balik
kurang daripada amaunyang telah anda bayar. Walau bagaimanapun, jika polisiini dibatalkan
dalam tempoh percubaan 15 hari, premium yang telah dibayar dikurangkan perbelanjaan
perubatan (jika ada) akan dipulangkan sepenuhnya.

Pelan anda mungkin tidak akan mempunyai sebarang nilai tunai terjamin sehinggalah
selepas premium untuk 3 tahun telah dibayar sepenuhnya.

Anda dinasihatkan supaya merujuk kepada ilustrasi jualan untuk maklumat lanjut.

Pelan ini tidak melindungi kematian yang disebabkan membunuh diri dalam tahun pertama
dari Tarikh Penyertaan atau Tarikh Mula polisi, yang mana kemudian. Pengecualian standard
bagi Hilang Upaya Menyeluruh dan Kekal akan dikenakan. Sila rujuk kepada kontrak polisi
untuk butiran lengkap mengenai pengecualian-pengecualian.

Bayaran premium boleh dibuat secara tahunan, setengah tahun, suku tahunan atau bulanan.
Jika anda berhenti membayar premium, nilai tunai (jika ada) akan digunakan untuk
membayar premium masa depan.

Anda hendaklah memastikan bahawa maklumat penting mengenai pelan ini dinyatakan
kepada anda dan anda memahami maklumat yang dinyatakan itu. Jika terdapat
ketidakpastian, anda hendaklah mendapatkan penjelasan daripada Syarikat.

Sekiranya anda memerlukan maklumat tambahan mengenai insurans perubatan dan
kesihatan, anda juga boleh merujuk kepada buku kecil info insurans mengenai ‘Insurans
Perubatan Dan Kesihatan' yang boleh didapati di semua cawangan kami atau anda boleh
mendapatkan satu naskah daripada Perancang Hayat AlA atau kunjungi www.insuranceinfo.
com.my.

Adalah tidak menguntungkan untuk bertukar daripada satu pelan kesihatan kepada pelan
kesihatan yang lain kerana anda mungkin tertakluk kepada keperluan penajajaminan yang
baru, tempoh tangguh penuh dan sebarang tempoh yang dikenakan bagi pengecualian
penyakit-penyakit tertentu / keadaan sedia ada dalam pelan baru itu.

Sila ambil perhatian bahawa premium yang dibayar oleh organisasi perniagaan adalah
tertakluk kepada cukai yang dikenakan oleh Kerajaan Malaysia pada kadar semasa.

Risalah ini hanya mengandungi keterangan ringkas mengenai produk ini dan tidak
menyeluruh. Anda digalakkan untuk mendapatkan satu salinan llustrasi Jualan untuk
mengetahui dengan lebih lanjut mengenai produk ini. Untuk penjelasan terperinci berkenaan
manfaat, pengecualian, terma dan syaratnya, sila rujuk kepada kontrak polisi.
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Appendix / Apendiks / fii R

Annual Premium Rates in RM (per Unit of Coverage) / Kadar Premium Tahunan dalam RM
(untuk satu unit perlindungan) / FEE{RE: (— MRBERA(L)

Female Insured / Insured Perempuan /
TZHEBERA

Age / Umur / 5§ Non-Smoker / Smoker /
Bukan Perokok / Perokok /
EHEE S
16 940 1,015
17 960 1,045
18 985 1,085
19 1,015 1,125
20 1,050 1,195
21 1,085 1,250
22 1,125 1,310
23 1,165 1,370
24 1,205 1,435
25 1,250 1,500
26 1,290 1,575
27 1,330 1,650
28 1,380 1,740
29 1,425 1,825
30 1,450 1,885
31 1,525 2,000
32 1,620 2,140
33 1,690 2,250
34 1,765 2,365
35 1,840 2,485
36 1,925 2,600
37 2,015 2,720
38 2,110 2,850
39 2,220 2,995
40 2,350 3,175
41 2,490 3,360
42 2,635 BE5H5)
43 2,790 3,765
4Lb 25515 3,990
45 3,125 4,220

Note: The premium rates above are based on standard risk for one Unit of Coverage (which equals to coverage
amount of RM50,000)

Nota: Kadar premium di atas adalah berdasarkan risiko standard untuk satu Unit Perlindungan (bersamaan
dengan amaun perlindungan RM50,000)

& M EREZIRERERREE LR — RIEE (L (HHFFRMS50,000E9(RE)
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Contact Us & Find Out More
Hubungi kami untuk maklumat lanjut

BXBFENUT BES

If you have any further queries, kindly contact your AIA Life Planner / AIA authorized representative at:
Sekiranya anda mempunyai pertanyaan lanjut, sila hubungi Perancang Hayat AIA / wakil AIA yang disahkan:

BB EMERR, SERBEHIAIAF I RN [ AINZIRAER:

(This page is intentionally left blank)
(Muka surat ini sengaja dibiarkan kosong)
(ELTTRFEEETAM)

Underwritten by:

AIA Bhd. (790895-D)

Menara AlA, 99 Jalan Ampang,
50450 Kuala Lumpur.

Care Line: 1300 88 1899

Tel: 03-2056 1111

Fax: 03-2056 3891

AIA.COM.MY

AIA Bhd. is licensed under the Financial Services Act 2013 and regulated by Bank Negara Malaysia.
AIA Bhd. adalah dilesenkan di bawah Akta Perkhidmatan Kewangan 2013 dan dikawal selia oleh Bank Negara
Malaysia.

AIA Bhd. B7E2013£RIARSS A THBEEHBHDRATEREITHE.,




