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A-Life Promise

Life moves fast—and so do your dreams for your child. With A-Life Promise, you're giving more than just protection. You're giving them a future filled with possibilities.

TOTAL PREMIUM PAID RM80,000

Vitality Bonus is payable every year till her child’s aged 25

RM2,100 Loyalty Booster
RM700 pays at 20" policy years
Loyalty Bonus

Whether it's navigating your child's education, health, or life’s unexpected turns, A-Life Promise is designed to grow with your child, offering flexible coverage, long-term
savings, and peace of mind for you. Because every parent wants to give their child the best start in life—and that begins with a promise made today.

Here is the Perfect Gift of Love — A Promise for Your Precious Child.

Emma is a 30-year-old accountant and non-smoker, and has chosen A-Life Promise for her precious child. She pays RM4,000* per year for 20-years. This policy covers her
8-month-old baby with a basic coverage amount of RM 200,000 and herself with an optional benefit called A-Plus Parent Term with the sum assured of RM400,000. She
has chosen to invest her premium in the AlA Elite Adventurous Fund seeking a maximisation of returns. This is how her promise works: a smart blend of protection,
investment, and love—crafted to grow with her child every step of the way.

Loyalty Bonus RM700
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* Annual premium of RM4,000 consists of regular premium of RM2,800 and A-Plus ScholarSaver of RM1,200, to be payable at the beginning of the year.

Notes:

Loyalty Bonus will be credited into the Bonus Account at the end of Policy Year 5 and every five (5) policy years thereafter until the policy matures.
Loyalty Booster will be credited into Bonus Account at the end of Policy Year 20.
Vitality Bonus will be payable at the end of every year, depending on the owner’s AIA Vitality Status every year, until the Insured attains the age of 25.

The Maturity Benefit are projected based on 5% p.a. investment returns. Refer Sales Illustration for the illustration based on 2% p.a. investment returns. The actual Maturity Benefit may be higher or lower than expected depending on the fund performance.

 Loyalty bonus, Loyalty Booster and Vitality Bonus will be allocated to the Bonus Account by purchasing unit based on the selected fund(s) selected.

The illustration assumes that all premiums are paid up to date, no partial withdrawals are made, and policy remains in force until maturity.
Please refer to the Product Disclosure Sheet, Sales Illustration, and AIA Fund Fact Sheet for further information about this product and visit https://www.aia.com.my/en/aia-vitality.html to learn more about AlA Vitality programme.
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Get MORE You (parent) are

rewards Protected
with a Loyalty Bonus and With Parent (Owner's)
Loyalty Booster by staying Accidental Benefit as well as
financially disciplined. an optional coverage for Life,
TPD and Premium Waiver
benefits.

il
Your fitness gets rewarded Protect your child
when you become an active with up to 6 times

AlA Vitality member through protection in the event of
Vitality Bonus. Accidental Death.

A
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Diverse Investment Auto Grow Your Child's

Fund Options Protection

with access to wide range Additional 100% of the
of investment funds coverage amount when they
tailored to suit your turn 25.
financial needs.

A closer look at the benefits

+ Get rewarded when you stay committed —
Ay~ every step and every milestone

When you start planning and saving early for your child, we reward you with the Loyalty Bonus and Loyalty
Booster, enabling you to prepare for your children’s financial needs when they embark on their life journey with.

LOYALTY BONUS @

Stay loyal, get rewarded

You will be able to enjoy a higher Loyalty Bonus when you choose longer premium payment term and
provide higher protection for your child and yourself. The Loyalty Bonus rewarded will be used to
purchase units and credited into the Bonus Account as early at the end of Policy Year 5 and every 5 years
subsequently until maturity, depending on the premium payment term selected, as below:

Get your child protected early to maximise your rewards!

Premium Payment Term Sl L
Y (Exclude A-Plus ScholarSaver / A-Plus Saver)

5years or 10 years 10%

20 years or Full Pay 25%

2 LOYALTY BOOSTER

Stay loyal, get boosted

In addition to the Loyalty Bonus, Loyalty Booster rewarded will be used to purchase units and credited into
the Bonus Account at the end of Policy Year 20, depending on premium payment term selected, as below:

Premium Payment Term % of Annual Premium!
4 (Exclude A-Plus ScholarSaver / A-Plus Saver)

5years or 10 years 30%

20 years or Full Pay 75%

" The Annual Premium used to calculate the Loyalty Bonus, Loyalty Booster, and Maturity Bonus will be based
on the lower of the Annual Premium at the time the policy was incepted or the Annual Premium at the
time the benefit is payable.
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Stay through to the end, enjoy the finale

MATURITY BONUS 1 4.4 Getmore rewards
S M{&t\@ when you stay healthy for your child

Your dedication deserves a grand finish. Maturity Bonus will be paid out at maturity, depending on the
premium payment term selected, as below:

Premium Payment Term Erefidnnualifsomiums
4 (Exclude A-Plus ScholarSaver / A-Plus Saver) H E A LT H Y PA R E N T ’
HAPPY CHILDREN £y
20 years or Full Pay 150% .'. y .‘.
When you become an active AlA Vitality member and attach the ’)
A-Plus Parent Term rider which provides death & total and

permanent disability (TPD) coverage, your child will enjoy added
benefit - Vitality Bonus (VB).

oo Voo

Loyalty Bonus, Loyalty Booster and Maturity Bonus are payable when the following conditions are met:
¢ All premiums are paid up to date; and
¢ The policy remains in force at the point the Loyalty Bonus, Loyalty Booster and Maturity Bonus is payable.

This Vitality Bonus will be credited to your policy’s Bonus Account at
every policy anniversary up until your child attains age 25, based on
the percentage as shown below.

% of total Cost of Insurance charged for
A-Plus Parent Term rider in each of the rider year

Vitality Bonus Percentage (VB%) 50% 25% 0% 0%

Parent's AlA Vitality Status

The Vitality Bonus percentage is determined by the owner's AIA Vitality status, 30 days before the
anniversary of the A-Plus Parent Term rider.

Diverse Investment Funds Option

A-Life Promise provides a diverse range of investment fund options—from low-risk to high-risk portfolios—
professionally managed by experienced fund managers. Each fund is thoughtfully designed to align with your
financial goals and risk appetite, giving you the flexibility and confidence to grow your wealth.

For more details on the funds, please refer to AIA Fund Fact Sheet available at www.aia.com.my.

" The Annual Premium used to calculate the Loyalty Bonus, Loyalty Booster, and Maturity Bonus will be based
on the lower of the Annual Premium at the time the policy was incepted or the Annual Premium at the
time the benefit is payable.
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Get your child well protected
while saving for their future

With A-Life Promise, your child is covered for Death, Total and Permanent Disability (TPD) and Accidental
Death Benefit, up until your child attains the age of 60, with coverage starting from as low as RM200,000.

With the special AutoGrowth Benefit, your child’s coverage will automatically DOUBLED upon turning 25, no
medical underwriting requirement.

Prior to Insured's age 25 With AutoGrowth Benefit
9 Upon Insured’s attained age 25

Death or Total & Permanent

0, 2
Disability (TPD) 200% of coverage amount

100% of coverage amount

Accidental death 200% of coverage amount 400% of coverage amount?

Accidental Death while in

() 2
U R m—. 600% of coverage amount

300% of coverage amount

Accidental Death due to

0, 2
Natural Disaster 1,200% of coverage amount

600% of coverage amount

Note: In the event of a claim, the payout will be the higher of the coverage amount or the account value, plus
any amount in the Bonus Account.

@ The best protection starts
from you as a parent

A-Life Promise makes sure you are protected while you are protecting your child. The embedded Parent
(Owner’s) Accidental Death Benefit pays 100% of the coverage amount if you pass away due to accidental
causes before your child attains age 25. This claim amount will be used to purchase units and credited to
the Bonus Account.

You are encouraged to extend the protection net via optional riders below:
e A-Plus Parent Term for Life and Total & Permanent Disability coverage

¢ A-Plus Parent Waiver for Premium Waiver Benefit if you pass away, become totally and permanently disabled,
or diagnose with any of the covered critical illness.

2 AutoGrowth benefit will be based on the lower of coverage amount at the time the policy was
incepted or coverage amount on the policy anniversary when the Insured attains the age of 25.

Frequently asked questions

Q: What is A-Life Promise?

A: A-Life Promise is a regular premium investment-linked plan which provides insurance coverage for children
against Total and Permanent Disability (TPD) and death up to the child reaches 60 years of age. It offers
protection for the child (Insured) with a minimum Sum Assured of RM200,000, and at the same time, it
covers a Parent (Owner) with Parent (Owner’s) Accidental Death Benefit up to the child reaches the age of
25 or up to the parent reaches the age of 70, whichever is earlier.

In addition, you and your child can also enjoy enhanced protection by opting for the various optional
benefits at an additional cost.

Note: The insurance plan is tied to the performance of the underlying assets and is not a pure investment
product such as unit trusts.

: Who is eligible to purchase A-Life Promise?
. A-Life Promise is available for child aged between 14 days to 15 years old.

>0

: What is the coverage period for A-Life Promise?
. This plan provides a coverage term of up to age 60.

>0

: What are the premium payment terms for A-Life Promise?
. This plan provides premium payment term options of 5 years, 10 years, 20 years or full premium paying
term where premiums are paid throughout the coverage period.

>0

: What are the optional riders offered by A-Life Promise?
. This plan offers optional riders below:

* Provides death and TPD coverage for the policy owner.
« If the owner is an AlA Vitality member, the Vitality Bonus will be
rewarded for living a healthier, and more active lifestyle.

>0

A-Plus Parent Term

. " * Provides financial support if the Insured is diagnosed with a

A-Plus Junior CriticalCare ; ) [, .
covered juvenile specific critical illness in its early stages.

« Contributes to the regular premium and the A-Plus ScholarSaver/
A-Plus Saver premium (if applicable) in the event the Insured is
diagnosed with a covered critical illness or undergoes a covered
surgery.

A-Plus Waiver

« Contributes to the regular premium and the A-Plus ScholarSaver/
A-Plus Saver premium (if applicable) in the event the owner
passes away, suffers from TPD, or is diagnosed with a covered
critical illness or undergoes a covered surgery.

A-Plus Parent Waiver
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Rider Benefit Q: How is my premium being allocated?
A

* Boost your savings with an optional investment premium with
95% allocation rate.

* When paired with A-Plus Parent Waiver, this may qualify you for
personal tax relief of up to RM4,000 per annum for medical and
educational insurance, subject to the final decision of the Inland
Revenue Board of Malaysia.

* When the child reaches 25 years of age, the A-Plus ScholarSaver

A-Plus ScholarSaver

will be automatically converted to A-Plus Saver, continuing the ALLOCATED UNALLOCATED
journey of financial growth. PREMIUM REGU LAR PREMIUM
Q: What are the fees and charges that | have to pay? This amount will be P R E M I U M This amount is used to
A" i) Cost of insurance : used to purchase the meet the Company's
The cost of insurance is deducted depending on the attained age of the Insured and the cost of u?::éi::?eunrtf)l_r?::;?d I A I D ezﬁzgfsjt?:::;;?d
insurance rate will increase as the Insured grows older. . ) S
The cost of insurance for this plan is not guaranteed, you are required to pay additional premium if the Fund(s). BY Yo U including the commission

. ) : ) ) ; - ble to th t.
cost of insurance is revised. AIA Bhd. reserves the right to revise the cost of insurance by giving you 3 payable fo the agen

months’ written notice.

i) Monthly service charge
RM8 service charge is deducted monthly via the cancellation of units from your account value.

Your premium allocation rates are determined by the premium payment term selected for your policy. For
iii) Fund management charge full details, please refer to the Sales Illustration.
You can refer to the Fund Fact Sheet and Sales Illustration for details on the fund management charge.
A-Plus ScholarSaver/ A-Plus Saver premiums that are placed in the Savings Account has an allocation rate

iv) Partial withdrawal charge of 95%.
The partial withdrawal charge will be deducted from the total withdrawal amount, excluding any account
value from A-Plus ScholarSaver / A-Plus Saver premium, Ad Hoc Top-Up premium and Bonus Account. Q: Are the premiums paid eligible for income tax relief?

A: Yes, the premiums paid for this plan may qualify you for a personal tax relief, subject to the final decision of
the Inland Revenue Board of Malaysia.

Premium Payment Term

Policy Year
. 5 | 10 [ 20 [FullCoverageTerm

1 5% 10% 20% 20% Q: Am | eligible for fund switching?
2 _ 5% 10% 10% A: Yes, you can switch funds according to your risk tolerance level at different stages of life.
v) Surrender charge Q: How do | know the unit price of my funds?
The surrender charge will be deducted from the total surrender value, excluding any account value A: The unit prices for the Investment-Linked Funds are published in the AIA Bhd.s website at www.aia.com.my.
from A-Plus ScholarSaver / A-Plus Saver premium, Ad Hoc Top-Up premium and Bonus Account. Q: What are the major exclusions for A-Life Promise?
Premium Payment Term A: Death Benefit

Policy Year “““ Full Coverage Term * This plan does not cover death due to suicide within 1 year from the Issue Date or Commencement Date of

1 5% 10% 20% 20% the policy, whichever is later.

2 - 95 107 107 TPD Benefit

* Willful exposure to danger or self-inflicted act while sane or insane;

* Assault or murder or due to war (declared or undeclared), revolution, riot and civil commotion, industrial
action or terrorist activity;

* Wrongful act such as violation or attempted violation of the law or resistance to arrest, participating in any
fight, racing on wheels or accidents due to intoxication of alcohol or drugs;

« Entering, exiting, operating, servicing, or being transported by any aerial device or conveyance except
when the Insured is a fare paying passenger or crew member on a commercial passenger airline on a
regular scheduled passenger trip over its established passenger route; or

* Pre-existing disability resulting from a physical or mental condition.
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Accidental Death Benefit (inclusive of Public Conveyance and Natural Disaster, if any)

* Willful exposure to danger or self-inflicted act while sane or insane;

* Assault or murder or due to war (declared or undeclared), revolution, riot and civil commotion, industrial
action or terrorist activity;

* Wrongful act such as violation or attempted violation of the law or resistance to arrest, participating in any
fight, racing on wheels or accidents due to intoxication of alcohol or drugs; or

« Entering, exiting, operating, servicing, or being transported by any aerial device or conveyance except
when the Insured is a fare-paying passenger or crew member on a commercial passenger airline on a
regular scheduled passenger trip over its established passenger route.

Note: The list is non-exhaustive. Please refer to the policy contract for full details of the exclusions.

For your attention

General disclosures:

1. This brochure contains only a summary of the main features of this product and is not exhaustive. It does
not constitute a policy. You are advised to refer to the Sales Illustration and Product Disclosure Sheet for
more details of the product before purchasing a policy and refer to the terms and conditions in the policy
for details of the features and benefits, exclusions and waiting periods under the policy.

2. You should satisfy that this plan will best serve your needs and that the premium payable under the policy
is an amount you can afford.

3. You have the right to cancel this policy by giving AIA Bhd. a written notice. Such notice must be signed by
you and received directly by AIA Bhd. within 15 days after your e-policy contract being made available on
AlA's customer portal. If in your application, you have selected to receive a hardcopy of your policy contract,
such request must be made within 15 days after you have received your policy contract. AIA Bhd. will
refund to you the unallocated premiums, account value (if any), and other fees and charges that have been
deducted for the policy, less any expenses which may have been incurred for medical examination.

4. ltis not advisable to hold the policy for a short period of time in view of the high initial cost. Early
termination of this policy may give you back less than the total premiums paid.

5. The cost of insurance for this plan is not guaranteed, you will need to pay additional premium if the cost of
insurance is revised. AIA Bhd. reserves the right to revise the cost of insurance by giving you a 3-months
written notice.

6. You should continue paying your premiums regularly throughout the premium payment term to ensure that
you are always fully protected under this plan. Your policy will lapse when the account value is insufficient
to pay for the fees and charges of the policy.

7. The premium paid for this product and rider(s) (if any) may qualify you for an individual tax relief, subject
to final decision of the Inland Revenue Board of Malaysia.

8. Premium can be made annually, half-yearly, quarterly or monthly according to available payment methods.

9. Please note that premiums paid by organisations are subject to the applicable tax imposed by the
Government of Malaysia at the prevailing rate.

10. It may not be advantageous to switch from one insurance plan to another, as you may be subject to new
underwriting requirements and waiting periods for the new plan.

11. Thisis an insurance product that is tied to the performance of underlying assets and is not a pure
investment product such as unit trusts.

12. AIA Vitality is a program that supports and rewards its members for making healthier choices every day
and is offered by AIA Health Services Sdn. Bhd. (199601016211 (388561-T)). Please visit
https://www.aia.com.my/en/aia-vitality.html for further information.

Fund related disclosures:

1. You should be aware that any investment carries with it a certain level of investment risks which will be
borne solely by you. Please refer to the respective fund fact sheet at
https://www.aia.com.my/en/about-aia/financial-investment-info/investment-linked-funds.html for the
details.

2. Your policy account value is not guaranteed and fluctuates based on the performance of the AIA

Investment Funds. The potential risks in investing in the funds are borne solely by you. Past performance of

the fund is not an indication of its future performance.

The underlying assets of each fund are valued on each business day to determine the unit price of a unit.

AlA reserves the right to suspend the issuance or redemption of units in any exceptional circumstances

such as temporary closure of any relevant Registered Exchanges or possible adverse effect of a general

sale of investment in a short period.

A
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Hidup bergerak pantas—begitu juga impian anda untuk anak anda. Dengan A-Life Promise, anda bukan sekadar memberi perlindungan. Anda sedang memberikan masa
depan yang penuh dengan kemungkinan. Sama ada menavigasi pendidikan, kesihatan, atau dugaan hidup yang tidak dijangka, A-Life Promise direka untuk berkembang
bersama anak anda, menawarkan perlindungan yang fleksibel, simpanan jangka panjang, dan ketenangan fikiran untuk anda. Kerana setiap ibu bapa mahu memberikan
permulaan terbaik dalam hidup anak mereka—dan semuanya bermula dengan satu janji hari ini.

Inilah Hadiah Cinta yang Sempurna — Satu Janji untuk Anak Tersayang.

Emma ialah seorang akauntan berumur 30 tahun dan bukan perokok, telah memilih A-Life Promise untuk anak tersayang. Beliau membayar RM4,000* untuk tempoh
pembayaran premium 20 tahun. Polisi ini melindungi bayi berumur 8 bulan dengan jumlah perlindungan asas RM200,000 dan juga dirinya sendiri dengan manfaat pilihan
yang dinamakan A-Plus Parent Term dengan jumlah diinsuranskan RM400,000. Beliau telah membuat pilihan untuk melaburkan premium dalam Dana Kembara Elit untuk
memaksimumkan pulangan. Beginilah janji beliau berfungsi: gabungan bijak perlindungan, pelaburan dan kasih sayang—direka untuk berkembang bersama anaknya di
setiap langkah kehidupan.

JUMLAH PREMIUM DIBAYAR RM80,000

Vitality Bonus perlu dibayar setiap tahun sehingga anak berusia 25 tahun Bonus Kesetiaan RM700

RM2,100 Pendorong Kesetiaan
RM700 Bonus membayar pada tahun polisi ke-20
Kesetiaan +

dibayar setiap
5 tahun RM700 Bonus Kesetiaan
+ dibayar setiap 5 tahun
RM318 -
Bonus Vitality RM660 Bonus Vitality

Manfaat Kematangan
RM189,400

RM700 Bonus
Kesetiaan RM700

Bonus

RM700
Bonus

RM700
Bonus

RM298
Bonus

RM302
Bonus

dibayar setiap

Bonus Kematangan RM4,200
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A-Life Promise melindungi Emma
bagi kematian akibat kemalangan
dengan RM200,000

Emma metambah perlindungan
kematian dan Hilang Upaya
Menyeluruh Kekal (HUMK) dengan
A-Plus Parent Term kepada
RM400,000

Jumlah perlindungan Pelan Asas
BERGANDA kepada RM400,000

0 0 Sehingga 6x Manfaat Kematian Akibat Kemalangan >

Jika Emma meninggal
dunia, tuntutan kematian
akan dilaburkan kembali
dalam Akaun Bonus polisi

anak perempuannya

Jumlah perlindungan Pelan Asas
untuk anaknya: RM200,000

0 Sehingga 6x Manfaat Kematian Akibat Kemalangan

Tamat apabila anaknya
berumur 25 tahun

Tamat apabila anaknya
berumur 25 tahun

*Premium tahunan RM4,000 terdiri daripada premium berkala RM 2,800 dan A-Plus ScholarSaver RM1,200, yang perlu dibayar pada awal tahun.

Nota:

Bonus Kesetiaan akan dikreditkan ke dalam Akaun Bonus pada akhir Tahun Polisi 5 dan setiap lima (5) tahun polisi selepas itu sehingga polisi matang.

Pendorong Kesetiaan akan dikreditkan ke dalam Akaun Bonus pada akhir Tahun Polisi 20.

Bonus Vitality akan dibayar pada akhir setiap tahun, bergantung pada Status Vitality AIA pemilik setiap tahun, sehingga insured mencapai umur 25 tahun.

Bonus Kesetiaan, Pendorong Kesetiaan dan Bonus Vitality akan diperuntukkan kepada Akaun Bonus dengan membeli unit berdasarkan dana yang dipilih.

Manfaat Kematangan diunjurkan berdasarkan pulangan pelaburan sebanyak 5% setahun. Sila rujuk Ilustrasi Jualan untuk ilustrasi berdasarkan pulangan pelaburan sebanyak 2% setahun. Manfaat Kematangan sebenar mungkin lebih tinggi atau lebih

rendah daripada jangkaan bergantung kepada prestasi dana.

Ilustrasi menganggap bahawa semua premium-premium dibayar sehingga terkini, tiada pengeluaran separa dibuat, dan polisi masih berkuatkuasa sehingga matang.
Sila rujuk kepada Lembaran Pendedahan Produk, llustrasi Jualan atau Helaian Fakta Dana AIA untuk maklumat lanjut tentang produk dan kunjungi https://www.aia.com.my/en/aia-vitality.html untuk maklumat lanjut tentang program AlA Vitality.
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Terima LEBIH BANYAK Anda (Ibu Bapa)
ganjaran Dilindungi
dengan Bonus Kesetiaan Dengan Manfaat Kemalangan
dan Pendorong Kesetiaan Ibu Bapa dan juga perlindun-
apabila anda berdisiplin dari gan pilihan bagi Hayat, HUMK
segi kewangan. dan Penepian Premium.
il u
Kecergasan anda Lindungi
mendapat ganjaran anak anda
apabila anda menjadi ahli Dengan perlindungan
AlA Vitality aktif melalui sehingga 6 kali sekiranya
Bonus Vitality. berlaku kematian akibat
kemalangan.

“

Pilihan Dana Pelaburan = Kembangkan perlindungan

yang Pelbagai anak anda secara automatik
dengan akses kepada 100% jumlah
pelbagai dana pelaburan perlindungan tambahan
yang disesuaikan mengikut apabila mereka mencapai usia
keperluan kewangan anda. 25 tahun.

Maklumat terperinci tentang
manfaat

+ Dapatkan ganjaran apabila anda terus komited -
My setiap langkah dan setiap pencapaian.

Apabila anda mula merancang dan menyimpan awal untuk anak anda, kami akan memberikan Bonus
Kesetiaan dan Pendorong Kesetiaan, membolehkan anda membuat persiapan untuk memenuhi keperluan
kewangan anak anda apabila mereka memulakan perjalanan hidup mereka dengan

BONUS KESETIAAN @)

Teruskan komitmen, dapatkan ganjaran

Anda akan dapat menikmati Bonus Kesetiaan lebih tinggi apabila anda memilih tempoh pembayaran
premium yang lebih panjang, dan mendapatkan perlindungan lebih tinggi untuk anak anda dan diri anda
sendiri. Bonus Kesetiaan akan digunakan untuk membeli unit dan dikreditkan ke dalam Akaun Bonus
anda pada akhir Tahun Polisi 5 dan setiap 5 tahun berikutnya sehingga matang, bergantung kepada
tempoh pembayaran premium yang dipilih, seperti berikut:

Berikan perlindungan lebih awal kepada anak anda untuk mendapatkan ganjaran maksimum!
Tempoh Pembayaran % of Premium Tahunan'
premium (Tidak termasuk A-Plus ScholarSaver / A-Plus Saver)
5 tahun atau 10 tahun 10%

20 tahun atau Tempoh

o,
Pembayaran Premium Penuh 25%

2 PENDORONG KESETIAAN

Kekal Setia, Ganjaran Meningkat

Sebagai tambahan kepada Bonus Kesetiaan, Pendorong Kesetiaan akan dikreditkan ke dalam Akaun Bonus
pada akhir tahun polisi ke-20, bergantung kepada tempoh pembayaran premium dipilih, seperti berikut:

Tempoh Pembayaran % of Premium Tahunan'
premium (Tidak termasuk A-Plus ScholarSaver / A-Plus Saver)
5 tahun atau 10 tahun 30%

20 tahun atau Tempoh

0,
Pembayaran Premium Penuh 75%

" Premium Tahunan yang akan digunakan untuk pengiraan Bonus Kesetiaan, Pendorong Kesetiaan dan Bonus
Kematangan akan berdasarkan jumlah yang lebih rendah daripada Premium Tahunan semasa polisi
dimulakan atau Premium Tahunan semasa manfaat perlu dibayar.
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BONUS KEMATANGAN ()

Kekal hingga ke penghujung, nikmati penamat yang gemilang

Dedikasi anda layak menerima penamat yang hebat. Bonus Kematangan akan dibayar semasa tempoh
matang, bergantung kepada tempoh pembayaran premium dipilih, seperti berikut:

Tempoh Pembayaran % of Premium Tahunan'
premium (Tidak termasuk A-Plus ScholarSaver / A-Plus Saver)

5 tahun atau 10 tahun 60%

20 tahun atau Tempoh 150%
Pembayaran Premium Penuh

Bonus Kesetiaan, Pendorong Kesetiaan and Bonus Kematangan akan dibayar jika anda memenuhi

syarat-syarat berikut:

e Semua premium-premium tidak tertunggak; dan

 Polisi masih berkuat kuasa semasa Bonus Kesetiaan, Pendorong Kesetiaan and Bonus Kematangan akan
dibayar.

" Premium Tahunan yang akan digunakan untuk pengiraan Bonus Kesetiaan, Pendorong Kesetiaan dan Bonus
Kematangan akan berdasarkan jumlah yang lebih rendah daripada Premium Tahunan semasa polisi
dimulakan atau Premium Tahunan semasa manfaat perlu dibayar.

¢ 4.4 Dapatkan lebih banyak ganjaran apabila
MI&L‘@ anda kekal sihat untuk anak anda

IBU BAPA SIHAT,
ANAK-ANAK BAHAGIA .- ‘\u.

Apabila anda menjadi ahli aktif AIA Vitality dan memilih rider A-Plus
Parent Term yang menyediakan perlindungan kematian/HUMK,
anak anda akan mendapat manfaat Bonus Vitality (VB).

Bonus Vitality akan dikreditkan ke dalam Akaun Bonus polisi pada
setiap ulang tahun polisi sehingga anak anda mencapai umur 25
tahun, berasaskan peratusan yang ditunjukkan di bawah:

% jumlah kos insurans rider yang dikenakan
untuk APPT dalam setiap tahun rider

Peratusan Bonus Vitality (VB%) 50% 25% 0% 0%

Status AIA Vitality Ibu Bapa

Peratusan Bonus Vitality bergantung kepada status Pemilik AIA Vitality 30 hari sebelum ulang
tahun A-Plus Parent Term rider.

Pilihan Dana Pelaburan yang Pelbagai

A-Life Promise memberikan pelbagai pilihan dana pelaburan—daripada portfolio berisiko rendah hingga
tinggi—yang diurus secara profesional oleh pengurus dana berpengalaman. Setiap dana direka dengan teliti
untuk sejajar dengan matlamat kewangan dan tahap toleransi risiko anda, memberikan anda fleksibiliti dan
keyakinan untuk mengembangkan kekayaan anda.

Untuk butiran lanjut mengenai dana, sila rujuk kepada lembaran fakta dana yang boleh didapati di
www.aia.com.my.
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Pastikan anak anda terlindung sambil
menabung untuk masa depan

Dengan A-Life Promise, anak anda akan dilindungi terhadap Kematian, Hilang Upaya Menyeluruh Kekal
(HUMK) dan Kematian Akibat Kemalangan sehingga anak anda mencapai umur 60 tahun dengan jumlah
perlindungan bermula daripada nilai serendah RM200,000.

Dengan Manfaat AutoGrowth khas, jumlah perlindungan anak anda akan DIGANDAKAN secara automatik
apabila anak anda mencapai umur 25 tahun, tanpa perlu melalui sebarang keperluan penajajaminan
perubatan.

Dengan Manfaat Auto Growth
Apabila Insured Mencapai
Umur 25 tahun

Sebelum Insured mencapai

umur 25 tahun

Kematian atau Hilang Upaya

o ¢ .
Menyeluruh & Kekal (HUMK) e el gelinel e

200% jumlah perlindungan?

Kematian Akibat Kemalangan 200% jumlah perlindungan 400% jumlah perlindungan?

Kematian Akibat Kemalangan
semasa menaiki Pengangkutan
Awam

300% jumlah perlindungan 600% jumlah perlindungan?

Kematian Akibat Kemalangan

o ¢ .
Akibat Bencana Alam 600% jumlah perlindungan

1,200% jumlah perlindungan?

Nota: Tuntutan yang akan dibayar ialah nilai lebih tinggi antara jumlah perlindungan atau nilai akaun,
ditambah sebarang nilai dalam Akaun Bonus.

@O Perlindungan terbaik bermula daripada anda
sebagai ibu bapa

A-Life Promise memastikan anda dilindungi semasa anda melindungi anak anda. Manfaat Kematian Akibat
Kemalangan Ibu Bapa (Pemilik) membayar 100% jumlah perlindungan jika anda meninggal dunia akibat
kemalangan sebelum anak anda mencapai umur 25 tahun. Jumlah tuntutan ini akan digunakan untuk
membeli unit dan dikreditkan ke dalam Akaun Bonus.

Anda digalakkan untuk memperluaskan jaringan perlindungan melalui manfaat tambahan di bawah:

¢ A-Plus Parent Term untuk perlindungan Hayat dan Hilang Upaya Menyeluruh & Kekal

¢ A-Plus Parent Waiver untuk Manfaat Pengecualian Premium sekiranya anda meninggal dunia, mengalami
hilang upaya menyeluruh dan kekal, atau didiagnosis dengan mana-mana penyakit kritikal yang dilindungi.

2 AutoGrowth adalah berdasarkan jumlah yang lebih rendah daripada jumlah perlindungan asas semasa polisi
dimulakan atau amaun perlindungan pada ulang tahun polisi apabila insured mencapai umur 25 tahun.

Soalan lazim

—

—

—

—

: Apakah itu A-Life Promise?

A-Life Promise ialah pelan berkaitan pelaburan premium berkala yang menyediakan perlindungan insurans
bagi kanak-kanak terhadap Hilang Upaya Menyeluruh dan Kekal (HUMK) dan kematian sehingga Insured
mencapai umur 60 tahun. Pelan ini menawarkan perlindungan bagi anak (Insured) dengan Jumlah
Diinsuranskan minimum RM200,000, dan pada masa yang sama, melindungi Ibu Bapa (Pemilik) dengan
perlindungan Kematian Akibat Kemalangan Ibu Bapa (Pemilik) sehingga anak mencapai umur 25 tahun
atau apabila ibu bapa mencapai umur 70 tahun, yang mana lebih awal.

Di samping itu, anda dan anak anda juga boleh menikmati perlindungan tambahan dengan memilih
pelbagai manfaat pilihan dengan membayar kos tambahan.

Nota: Pelan insurans ini terikat kepada prestasi aset asas dan bukan produk pelaburan semata-mata
seperti unit amanah.

Sila rujuk kepada Lembaran Pendedahan Produk dan llustrasi Jualan untuk terma dan syarat terperinci.

: Siapa yang layak membeli A-Life Promise?

A-Life Promise tersedia untuk kanak-kanak berumur antara 14 hari hingga 15 tahun.

: Apakah tempoh perlindungan bagi A-Life Promise?

Pelan ini memberikan tempoh perlindungan sehingga umur 60 tahun.

: Apakah tempoh pembayaran premium bagi A-Life Promise?

Pelan ini memberikan tempoh pembayaran premium 5 tahun, 10 tahun, 20 tahun dan tempoh pembayaran
premium penuh di mana premium dibayar sepanjang tempoh perlindungan.

: Apakah rider pilihan yang ditawarkan oleh A-Life Promise?

Pelan ini menawarkan rider pilihan di bawah:

Nama Rider Manfaat Rider

¢ Menyediakan perlindungan kematian/HUMK kepada pemilik.

« Jika pemilik merupakan ahli AIA Vitality, Bonus Vitality akan
diberikan sebagai ganjaran untuk gaya hidup yang lebih sihat dan
aktif.

A-Plus Parent Term

* Memberikan sokongan kewangan sekiranya orang yang dilindungi
disahkan menghidap penyakit kritikal khusus kanak-kanak pada
peringkat awal.

A-Plus Junior CriticalCare

¢ Menyumbang kepada premium berkala dan premium A-Plus
ScholarSaver/ A-Plus Saver jika Insured disahkan menghidap
penyakit kritikal atau menjalani pembedahan yang dilindungi.

A-Plus Waiver

¢ Menyumbang kepada premium berkala dan premium A-Plus
ScholarSaver/ A-Plus Saver jika pemilik polisi meninggal dunia
atau mengalami HUMK, atau disahkan menghidap penyakit kritikal
atau menjalani pembedahan yang dilindungi.

A-Plus Parent Waiver
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—

A-Plus ScholarSaver

i) Kos Insurans

Kos Insurans yang ditolak bergantung kepada umur yang telah anda capai dan akan bertambah apabila

Manfaat Rider

¢ Tingkatkan simpanan anda dengan premium pelaburan pilihan yang
mempunyai kadar peruntukan sebanyak 95%.

¢ Apabila digabungkan dengan A-Plus Parent Waiver, anda mungkin
layak untuk pelepasan cukai individu sehingga RM4,000 setahun
bagi insurans perubatan dan pendidikan, tertakluk kepada
keputusan akhir daripada Lembaga Hasil Dalam Negeri Malaysia.

¢ A-Plus ScholarSaver akan ditukarkan secara automatik kepada
A-Plus Saver apabila insured mencapai umur 25 tahun.

: Apakah yuran-yuran dan caj-caj yang perlu saya bayar?

umur Insured semakin meningkat. Kos Insurans untuk pelan ini adalah tidak dijamin, anda perlu
membayar premium tambahan jika Kos Insurans disemak semula. AIA Bhd. berhak untuk menyemak
semula Kos Insurans dengan memberi 3 bulan notis bertulis kepada anda.

ii) Caj perkhidmatan bulanan

Caj Perkhidmatan sebanyak RM8 akan ditolak setiap bulan melalui pembatalan unit-unit daripada nilai

akaun anda.

iii) Caj pengurusan dana

Anda boleh merujuk pada Lembaran Fakta Dana dan Ilustrasi Jualan untuk maklumat lanjut mengenai

caj pengurusan dana.

iv) Caj Pengeluaran Separa
Caj Pengeluaran Separa akan ditolak daripada jumlah amaun pengeluaran, tidak termasuk sebarang
nilai akaun daripada premium A-Plus ScholarSaver / A-Plus Saver, premium Tokok Ad Hoc dan Akaun
Bonus.

v) Caj Serahan

5%

Tempoh Pembayaran Premium

10%
5%

20%
10%

Tempoh
Perlindungan
Penuh

20%
10%

Caj Serahan akan ditolak daripada jumlah nilai serahan, tidak termasuk sebarang nilai akaun
daripada premium A-Plus ScholarSaver / A-Plus Saver, premium Tokok Ad Hoc dan Akaun Bonus.

Tahun Polisi

5%

Tempoh Pembayaran Premium

10%
5%

20%
10%

Tempoh
Perlindungan
Penuh

20%
10%

S:

J:

—

—

—

—

Bagaimana premium saya diperuntukkan?

PREMIUM PREMIUM PREMIUM TIDAK
DIPERUNTUKKAN TETAP DIPERUNTUKKAN
Amaun ini digunakan untuk
menampung perbelanjaan

Amaun ini akan digunakan

untuk membeli unit-unit YANG
dalam Dana Berkaitan dan kos pengedaran
Pelaburan pilihan anda AN DA langsung Syarikat, termasuk

komisen yang perlu dibayar
BAYAR s

Kadar peruntukan premium anda bergantung kepada tempoh pembayaran premium polisi dipilih. Sila rujuk
Ilustrasi Jualan untuk kadar peruntukan premium. Premium A-Plus ScholarSaver/A-Plus Saver yang
diletakkan dalam Akaun Simpanan mempunyai kadar peruntukan 95%.

: Adakah premium yang dibayar layak mendapat pelepasan cukai pendapatan?

Ya, premium yang dibayar untuk pelan ini mungkin boleh melayakkan diri anda mendapat pelepasan cukai
peribadi, tertakluk kepada keputusan muktamad Lembaga Hasil Dalam Negeri Malaysia.

: Bolehkah saya menukar dana?

Ya, anda dibenarkan untuk menukar dana mengikut tahap toleransi risiko anda pada setiap peringkat hidup.

: Bagaimana saya mengetahui harga unit dana-dana saya?

Harga unit bagi Dana Berkaitan Pelaburan akan dipaparkan di laman web AIA Bhd. di www.aia.com.my.

: Apakah pengecualian utama bagi A-Life Promise?

Manfaat Kematian
* Pelan ini tidak melindungi kematian akibat bunuh diri dalam masa 1 tahun dari Tarikh Penyertaan atau
Tarikh Mula polisi, yang mana kemudian.

Manfaat TPD

* Perbuatan mencederakan diri semasa siuman ataupun tidak siuman;

« Serangan atau pembunuhan atau akibat daripada peperangan (diisytiharkan atau tidak diisytiharkan),
revolusi, rusuhan dan keganasan awam, tindakan industri atau kegiatan pengganas;

* Perlanggaran atau cubaan melanggar undang-undang atau menentang daripada ditahan termasuk
terlibat dalam sebarang pergaduhan, berlumba dengan menunggang kenderaan beroda atau kemalangan
akibat mabuk;

* Memasuki, keluar, mengendali, memberi khidmat, atau diangkut melalui sebarang peranti atau
pengangkutan udara melainkan apabila Insured adalah penumpang berbayar atau ahli krew untuk
penerbangan udara komersial di perjalanan penumpang berjadual biasa melalui laluan penumpang yang
ditetapkan; atau

* Kehilangan upaya sedia ada yang disebabkan oleh keadaan fizikal atau mental.



A-Life Promise

Manfaat Kematian Akibat Kemalangan (termasuk Pengangkutan Awam dan Bencana Alam, jika ada)

* Perbuatan mencederakan diri semasa siuman ataupun tidak siuman;

« Serangan atau pembunuhan atau akibat daripada peperangan (diisytiharkan atau tidak diisytiharkan),
revolusi, rusuhan dan keganasan awam, tindakan industri atau kegiatan pengganas;

* Perlanggaran atau cubaan melanggar undang-undang atau menentang daripada ditahan termasuk
terlibat dalam sebarang pergaduhan, berlumba dengan menunggang kenderaan beroda atau kemalangan
akibat mabuk; atau

* Memasuki, keluar, mengendali, memberi khidmat, atau diangkut melalui sebarang peranti atau
pengangkutan udara melainkan apabila Insured adalah penumpang berbayar atau ahli krew untuk
penerbangan udara komersial di perjalanan penumpang berjadual biasa melalui laluan penumpang yang
ditetapkan.

Nota: Senarai ini adalah tidak menyeluruh. Sila rujuk kepada kontrak polisi untuk butiran pengecualian yang
penuh.

Untuk perhatian anda

Pendedahan am:

1.

10.

11.

12.

Brosur ini hanya mengandungi ringkasan ciri-ciri utama produk ini dan adalah tidak menyeluruh. la tidak
membentuk kontrak polisi. Anda digalakkan merujuk kepada Ilustrasi Produk dan Lembaran Pendedahan
Produk untuk mengetahui dengan lebih lanjut tentang produk ini sebelum membeli polisi dan juga merujuk
kepada terma dan syarat dalam kontrak polisi untuk penjelasan terperinci berkenaan ciri-ciri dan manfaat,
pengecualian dan tempoh menunggu polisi.

Anda harus berpuas hati bahawa pelan ini akan memenuhi keperluan anda dengan sebaiknya dan
premium yang perlu dibayar di bawah polisi adalah jumlah yang anda mampu bayar.

Anda berhak untuk membatalkan pelan ini dengan memberi notis bertulis kepada AIA Bhd. Notis itu mesti
ditandatangan oleh anda dan diterima secara langsung oleh AIA Bhd. dalam tempoh 15 hari selepas
kontrak e-polisi anda disediakan dalam portal pelanggan AlA. Sekiranya dalam permohonan anda, anda
memilih untuk menerima satu salinan keras kontrak polisi, permintaan ini mesti dibuat dalam tempoh 15
hari selepas anda menerima polisi kontrak anda. AIA Bhd. akan membayar balik premium tidak
diperuntukkan, nilai akaun (jika ada), dan yuran-yuran dan caj-caj lain yang telah ditolak untuk polisi,
ditolak perbelanjaan perubatan.

Anda tidak digalakkan untuk pegang polisi untuk jangka masa yang singkat memandangkan kos asal yang
tinggi. Penamatan awal polisi ini mungkin memberi anda pulangan kurang daripada jumlah premium yang
dibayar.

Kos Insurans untuk pelan ini adalah tidak dijamin, anda perlu membayar premium tambahan jika Kos
Insurans disemak semula. AIA Bhd. berhak untuk menyemak semula Kos Insurans dengan memberi anda 3
bulan notis bertulis.

Anda harus membayar premium sepanjang tempoh pembayaran premium untuk memastikan anda
sentiasa dilindungi oleh pelan ini. Polisi anda akan luput sekiranya nilai akaun tidak mencukupi untuk
membayar yuran-yuran dan caj-caj polisi.

Premium yang dibayar untuk pelan ini mungkin melayakkan anda mendapat pelepasan cukai peribadi,
tertakluk kepada keputusan muktamad Lembaga Hasil Dalam Negeri Malaysia.

Pembayaran premium boleh dibuat secara tunggal, tahunan, setengah tahunan, suku tahunan atau
bulanan mengikut kaedah pembayaran yang sedia ada.

Sila ambil perhatian bahawa premium yang dibayar oleh organisasi adalah tertakluk kepada cukai yang
dikenakan oleh Kerajaan Malaysia pada kadar semasa.

la mungkin tidak berfaedah untuk bertukar daripada satu pelan insurans kepada pelan yang lain, kerana
anda mungkin akan tertakluk kepada syarat-syarat pengunderaitan yang baru dan tempoh menunggu bagi
polisi baharu.

Pelan insurans ini bergantung kepada prestasi aset asas, dan bukan produk pelaburan semata-mata
seperti unit amanabh.

AlA Vitality adalah sebuah program yang memberi sokongan dan ganjaran kepada ahlinya yang membuat
pilihan yang lebih sihat setiap hari dan ia ditawarkan oleh AIA Health Services Sdn. Bhd. (199601016211
(388561-T)). Sila layari https://www.aia.com.my/bm/aia-vitality/about-aia-vitality.html untuk maklumat
lanjut.
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Pendedahan berkaitan dana:

1

. Anda seharusnya maklum bahawa sebarang pelaburan mempunyai tahap risiko pelaburan tertentu yang

ditanggung oleh anda sepenuhnya. Sila rujuk kepada Lembaran Fakta Dana di
https://www.aia.com.my/bm/about-aia/financial-investment-info/investment-linked-funds.html untuk
keterangan lanjut.

. Nilai akaun polisi anda adalah tidak dijamin dan berubah-ubah berdasarkan prestasi Dana Pelaburan AIA.

Anda menanggung sepenuhnya risiko apabila melabur dalam dana-dana ini. Prestasi masa lalu dana
bukanlah petunjuk prestasi masa depannya.

. Aset asas setiap dana dinilai pada setiap hari perniagaan untuk menentukan harga seunit.
. AlA berhak untuk menggantung penerbitan atau penebusan unit dalam sebarang keadaan luar biasa

seperti penutupan sementara mana-mana Bursa Berdaftar yang berkenaan atau kesan negatif yang
mungkin dialami daripada jualan umum pelaburan dalam jangka masa yang singkat.
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Contact Us & Find Out More
Hubungi Kami & Dapatkan Maklumat Lanjut
BEENUTRES

Please connect with your AIA Life Planner / AlA authorised representative if you have any questions.
We are always happy to help.

Sila berhubung dengan Perancang Hayat AIA / Wakili Sah AlA jika anda mempunyai apa-apa soalan.
Kami sentiasa bersedia untuk membantu.

EEEEAER, BREENAIAFREERIIT / AARIRAR,
HNFERER A TR HARS .

Underwritten by:

AlA Bhd. 200701032867 (790895-D)
Menara AlA, 99, Jalan Ampang,
50450 Kuala Lumpur

Care Line: 1300-88-1899
Tel:03-2056 1111
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