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A-Life Cover

A closer look at the benefits

O

Cover against
life’s uncertainties

A-Life Cover provides financial
protection in the event of Death or
Total and Permanent Disability
(TPD)', ensuring your loved ones are
supported when it matters most.

5]

Cover with pure protection
at affordable cost

A-Life Cover is a non-participating
term plan, meaning you pay only
for protection — no savings or
investment components — making
it a cost-effective choice for
essential coverage.

O

Cover that fits
your life stage

Choose from four different coverage
term options — 10-Year, 20-Year, Up
to Age 70, or Up to Age 80 — to
match your protection needs at
every stage of life.

Cover that rewards
healthy living

Join AIA Vitality to receive Vitality
Protect Booster that provides extra
coverage in the event of Death or
Total and Permanent Disability
when you stay healthy — rewarding
your commitment to wellness.

Cover that evolves with you

Life changes — and so can your policy. While your A-Life
Cover is active and before it expires, you can convert it to
a new life policy covering only Death and TPD, without
further medical underwriting. It's a smart way to
future-proof your protection.

Cover with enhanced protection
through riders

Customise your A-Life Cover with a variety of optional
riders to suit your lifestyle and needs:

Critical illness protection

» A-Plus Critical Assure (Additional)
» A-Plus Critical Assure (Accelerate)
» A-Plus Critical Early

 A-Plus Critical Multi

» A-Plus Critical Recovery

Premium protection
e A-Plus Waiver

» A-Plus Payor

* A-Plus PayorCl

Accident & disability protection
* A-Plus AccidentShield + Riot & Civil Commotion
» A-Plus Total AccidentShield + Riot & Civil Commotion

Hospitalisation income protection
* A-Plus Hospitallncome

This flexibility allows you to build a Cover that's truly
your own.

" TPD coverage (if applicable) is up to age 70 or up to selected coverage term, whichever is earlier.
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Get started in 3 simple steps

STEP 3

Enhance your Cover with

Optional Riders

Choose the additional riders to
enhance your coverage.

» Accidental & Disability

e Critical Illness

* Hospitalisation

* Waivers

Hospitali-
sation

STEP 2

Strengthen your Cover

with AIA Vitality
Become an AIA Vitality
member to enjoy the Vitality
Protect Booster, which
increases your death & Total
and Permanent Disability’s
coverage amount based on
your AlA Vitality status.

STEP 1

Build your Cover
Choose your preferred
coverage term, coverage
amount and how much
you can afford to pay.

Frequently asked questions

>0

>0

: What is A-Life Cover?
. A-Life Cover is a non-participating term plan which covers death, and Total and Permanent Disability (TPD).

It offers a minimum coverage starting from RM50,000. You may choose from various coverage terms that
suit your needs.

: Who is eligible to purchase A-Life Cover?
. A-Life Cover is available to individuals aged between 14 days to 70 years old. Entry age varies according to

coverage term selected by you as shown in the table below:

Coverage Term Entry Age

10 years 14 days - 70 years old
20 years 14 days - 60 years old
Up to age 70 14 days - 60 years old
Up to age 80 14 days - 70 years old

: What is the minimum and maximum sum assured for A-Life Cover that | can purchase?
: The minimum sum assured is RM50,000 while the maximum sum assured is subject to underwriting.

: What is the minimum premium for A-Life Cover that | can purchase?
. The minimum annual premium for A-Life Cover is RM600. However, regardless of your chosen payment

frequency—annually, semi-annually, quarterly, or monthly—the total premium (including A-Life Cover and
any riders you add) must be at least RM75 per payment.

: What is Vitality Protect Booster?
. Vitality Protect Booster (VPB) is a reward to boost the amount payable in the event of death or TPD of the

insured. The VPB payable is determined by multiplying the accumulated VPB percentage with the basic sum
assured. Your initial VPB percentage starts from 0% and can accumulate up to a maximum of 20%. The
accumulated VPB percentage is the total percentage you earned every year based on the Insured’s AIA
Vitality, as at 30 days before the VPB anniversary as per the table below:

. 0% 0%
Vltaéltt)\;;:tect (No change in VPB  (No change in VPB

percentage from percentage from
Percentage . X
the previous year)  the previous year)

Platinum Gold

+2% +1%
(VPB percentage (VPB percentage
increases by 2% increases by 1%
from the previous from the previous
year) year)

Notes:

(a) If the insured is below 16 years old, the policyowner’s AIA Vitality Status will be used to determine the
Vitality Protect Booster entitlement instead.

(b) No VPB percentage will be rewarded if insured’s/policy owner’s AlA Vitality membership is inactive at
the time the VPB is rewarded.

(c) If the basic sum assured is reduced after advance payment(s) made under TPD coverage (if any), or
A-Plus Critical Assure (Accelerate) (if any), the VPB shall be payable based on the reduced sum assured
of basic plan.
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(d) VPB will cease upon the occurrence of any of the following events: Q: Will my premium increase as my age increases, and are the premium guaranteed?
(i) Death of the Insured; A: For A-Life Cover, the premium is level and guaranteed. This means your premium will not increase as your
(ii) Insured / policy owner ceases to be an AlA Vitality member; age increases, and the premium will remain the same throughout the policy term.
(iii) Policy is converted to a non-participating Reduced Paid-Up Insurance;
(iv) Policy becomes terminated, matured, lapsed or is surrendered; or However, for the optional rider(s) under A-Life Cover, the premium treatment varies as follows:
(v) 100% of the sum assured of basic plan has been paid out together with VPB (if applicable), X _ X
whichever occurs earlier. Optional Rider Will my prem|‘um increases Are the premium rates
as my age increases? guaranteed?
Q: What are the optional riders offered by A-Life Cover? A-Plus Critical A Yes, if opt for “yearly N
A: This plan offers optional riders below: us Lriticat Assure increasing premium” 0
Optional Rider(s) Rider Benefit A-Plus Critical Early Yes, if qpt for ygarlY' No
A-Plus Critical Assure ¢ Provides a lump sum payout upon diagnosis of any one of the 75 Increasing premium
covered advanced stage critical illness. ; “
A-Plus Critical Multi Yes, if qpt for ygarlY' No
A-Plus Critical Early « Offers lump sum payout upon diagnosis of any one of the 65 covered Increasing premium
early stage or 40 intermediate stage critical illness. A-Plus Critical Recovery Yes, if opt for “yearly No
A-Plus Critical Multi * Provides coverage for multiple critical illness events across all stages; increasing premium”
from early, intermediate, and advanced — with a total of 180 conditions A-Plus H itall v N
covered (65 early-stage, 40 intermediate-stage, and 75 advanced-stage -Plus Hospitalincome es o
illnesses). ) ] ) A-Plus AccidentShield + No No
* Features with Power Reset and Re-Diagnosis benefits. Riot & Civil Commotion
A-Plus Critical Recovery * Provides annual payouts for 5 years upon diagnosis of any one of the 8 . .
covered illness that impact independent living. A-Plus Total AccidentShield + No No
« Features with Personal Medical Case Management Service. Riot & Civil Commotion
A-Plus Hospitallncome « Provides daily income benefit coverage during insured’s hospitalisation A-Plus Waiver No No
due to sickness or injury.
A-Plus Payor No Yes

A-Plus AccidentShield + Provides benefits for accidental death, dismemberment, permanent
Riot & Civil Commotion total disability, and double indemnity in the event of death or injury A-Plus PayorCl No No
caused by an accident.

A-Plus Total AccidentShield + < Provides benefits for accidental death, dismemberment, permanent Note: For riders with non-guaranteed premium, AIA Bhd. reserves the right to revise the premium by giving
Riot & Civil Commotion total disability, and temporary disability, as well as medical you at least 30 days' notice period.

reimbursement and double indemnity in the event of death or injury
caused by an accident. Q: What are the fees or charges that | have to pay?

A-Plus Waiver « Waive the future basic plan premium payment upon insured being A: There are no fees and charges other than the premium payable.
diagnosed with any one of the 38 covered critical illnesses or
undergoes a covered surgery. Q: Are the premiums paid eligible for income tax relief?

A-Plus Payor « Waive the future basic plan premium payment upon policy owner’s A: Yes, the premiums paid for this plan may qualify you for a personal tax relief, subject to the final decision of

death or TPD until the insured reaches age 25 or the end of the the Inland Revenue Board of Malaysia.

premium payment term of basic plan, whichever is earlier.

A-Plus PayorCl Waive the future basic plan premium payment upon policy owner being
diagnosed with any one of the 38 covered critical illnesses or
undergoes a covered surgery until the insured reaches age 25 or the

end of the premium payment term of basic plan, whichever is earlier.
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For your attention

Q: Can A-Life Cover be converted to a new life policy? General disclosures:
A: A-Life Cover can be converted to a new life policy covering only death and TPD, without further medical 1. This brochure contains only a summary of the main features of this product and is not exhaustive. It does

underwriting, and subject to the terms and conditions below:
(a) the insured's age at last birthday on the policy anniversary is 65 years old or below at the time of
conversion;

not constitute a policy. You are advised to refer to the Sales Illustration and Product Disclosure Sheet for
more details of the product before purchasing a policy and refer to the policy contract for the full list of
terms and conditions.

(b) the insured’s age at last birthday at the time of conversion is within the minimum and maximum entry 2. You should satisfy yourself that this plan will best serve your needs and that the premium payable under
ages allowable for the new life policy; the policy is an amount you can afford.
(c) the sum assured of the new life policy shall not be greater than the sum assured of A-Life Cover; and 3. If you cancel your policy within the free-look period of 15 days, we will refund you the premium less any
(d) for conversion to a new term life policy, the conversion can only be executed within 5 years before the expenses which may have been incurred for any medical examination (if any).
expiry date of the existing A-Life Cover policy. 4. You should continue paying your premiums regularly throughout the premium payment term to ensure that
you are always fully protected under this plan. Failing to do so may result in your coverage end earlier than
Once the Conversion Privilege is exercised, A-Life Cover policy will be terminated. Any cash value in A-Life expected.
Cover policy will be payable. 5. The premium paid for this product and rider(s) (if any) may qualify you for an individual tax relief subject to
final decision of the Inland Revenue Board of Malaysia (LHDN).
Note: The list above is non-exhaustive. Please refer to the policy contract for full list of the terms and 6. Please note that premium paid by business organisations are subject to the applicable tax imposed by the
conditions. Government of Malaysia at the prevailing rate.
7. Premium can be made annually, half-yearly, quarterly or monthly according to available payment methods.
: What are the major exclusions for A-Life Cover? 8. You are given a grace period of 31 days from the due date for payment of each subsequent premium. If
. Death Benefit premium remains unpaid at the end of this grace period, the policy will lapse.
* This plan does not cover death due to suicide within 1 year from the Issue Date or Commencement Date of 9. It may not be advantageous to switch from one insurance plan to another, as you may be subject to new
the policy, whichever is later. underwriting requirements and waiting periods for the new plan.
10. AIA Vitality is a program that supports and rewards its members for making healthier choices every day

TPD Benefit

* Willful exposure to danger or self-inflicted act while sane or insane;

* Assault or murder or due to war (declared or undeclared), revolution, riot and civil commotion, industrial
action or terrorist activity;

* Wrongful act such as violation or attempted violation of the law or resistance to arrest, participating in any
fight, racing on wheels or accidents due to intoxication of alcohol or drugs;

« Entering, exiting, operating, servicing, or being transported by any aerial device or conveyance except
when the Insured is a fare paying passenger or crew member on a commercial passenger airline on a
regular scheduled passenger trip over its established passenger route; or

* Pre-existing disability resulting from a physical or mental condition.

Note: The list is non-exhaustive. Please refer to the policy contract for full list of the exclusions.

and is offered by AIA Health Services Sdn. Bhd. (199601016211 (388561-T)). Please visit
https://www.aia.com.my/en/aia-vitality.html for further information.
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Meneliti manfaat-manfaatnya

O

Perlindungan terhadap
ketidaktentuan hidup

A-Life Cover menyediakan perlindungan
kewangan sekiranya berlaku Kematian
atau Hilang Upaya Menyeluruh dan
Kekal (TPD)', memastikan orang
tersayang anda terus disokong ketika
saat paling penting.

w

[

Perlindungan tulen pada

kos berpatutan

A-Life Cover ialah pelan hayat
bertempoh tanpa penyertaan,
bermakna anda hanya membayar
untuk perlindungan — tiada
komponen simpanan atau
pelaburan — menjadikannya
pilihan yang menjimatkan untuk
perlindungan asas.

o,

Perlindungan yang sesuai
dengan tahap

kehidupan anda

Pilih daripada empat pilihan tempoh
perlindungan — 10 Tahun, 20
Tahun, Sehingga Umur 70, atau
Sehingga Umur 80 — untuk
memenuhi keperluan perlindungan
anda di setiap peringkat kehidupan.

Perlindungan yang
menghargai gaya hidup sihat

Sertai AIA Vitality untuk menerima
Vitality Protect Booster yang
memberikan perlindungan tambahan
sekiranya berlaku kematian atau hilang
upaya menyeluruh dan kekal ke atas
jumlah perlindungan asas anda apabila
anda kekal sihat — sebagai ganjaran
atas komitmen anda terhadap
kesihatan.

' Perlindungan TPD (jika berkenaan) adalah sehingga umur 70 tahun atau sehingga tempoh perlindungan terpilih, yang mana
lebih awal.

Perlindungan yang berkembang

bersama anda

Kehidupan berubah — dan polisi anda juga boleh berubah.
Sepanjang tempoh polisi A-Life Cover anda aktif dan
sebelum ia tamat, anda boleh menukarnya kepada polisi
hayat baharu yang melindungi hanya Kematian dan TPD,
tanpa perlu menjalani penilaian perubatan semula. la
adalah cara bijak untuk melindungi masa depan anda.

Perlindungan tambahan melalui
rider pilihan

Sesuaikan A-Life Cover anda dengan pelbagai rider
pilihan untuk memenuhi gaya hidup dan keperluan anda:

Perlindungan Penyakit Kritikal

e A-Plus Critical Assure (Additional)
e A-Plus Critical Assure (Accelerate)
e A-Plus Critical Early

e A-Plus Critical Multi

* A-Plus Critical Recovery

Perlindungan Premium
e A-Plus Waiver

e A-Plus Payor

e A-Plus PayorCl

Perlindungan Kemalangan & Hilang Upaya
* A-Plus AccidentShield + Riot & Civil Commotion
* A-Plus Total AccidentShield + Riot & Civil Commotion

Perlindungan Pendapatan Hospitalisasi
¢ A-Plus Hospitallncome

Fleksibiliti ini membolehkan anda membina perlindungan
yang benar-benar milik anda.
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Bermula dalam 3 langkah mudah

LANGKAH 3

Tingkatkan Perlindungan
Anda dengan Rider Pilihan

Pilih rider tambahan untuk
meningkatkan perlindungan anda:
* Kemalangan & Hilang Upaya
* Penyakit Kritikal

* Hospitalisasi

« Waivers

Hospitalisasi

LANGKAH 3

LANGKAH 2

Perkukuh Perlindungan
Anda dengan AlA Vitality
Jadi ahli AlA Vitality untuk
menikmati Vitality Protect Booster,
yang meningkatkan jumlah
kematian atau hilang upaya
menyeluruh dan kekal anda
berdasarkan status AlA Vitality
anda.

LANGKAH 1

Bina Perlindungan Anda
Pilih tempoh perlindungan,
jumlah perlindungan dan

amaun bayaran yang sesuai
dengan kemampuan anda.

LANGKAH 1

Soalan-soalan lazim

—

—

—

—

—

: Apakah itu A-Life Cover?

A-Life Cover ialah pelan bertempoh tanpa penyertaan yang memberikan perlindungan terhadap kematian
dan Hilang Upaya Menyeluruh dan Kekal (TPD). la menawarkan jumlah perlindungan minimum bermula
dari RM50,000. Anda boleh memilih daripada pelbagai tempoh perlindungan yang sesuai dengan keperluan
anda.

: Siapakah yang layak membeli A-Life Cover?

A-Life Cover adalah terbuka kepada individu berumur dari 14 hari to 70 tahun. Umur penyertaan
bergantung kepada tempoh perlindungan, seperti jadual di bawah:

10 tahun 14 hari sehingga 70 tahun
20 tahun 14 hari sehingga 60 tahun
Sehingga Umur 70 14 hari sehingga 60 tahun

Sehingga Umur 80 14 hari sehingga 70 tahun

: Apakah jumlah perlindungan minimum dan maksimum bagi A-Life Cover yang boleh saya beli?

Jumlah perlindungan minimum adalah RM50,000 sementara jumlah perlindungan maksimum adalah
tertakluk kepada pengunderaitan.

: Apakah premium minimum untuk A-Life Cover yang boleh saya beli?

Premium tahunan minimum untuk A-Life Cover ialah RM600. Walau bagaimanapun, tanpa mengira
kekerapan pembayaran yang anda pilih—tahunan, separa tahunan, suku tahunan atau bulanan—jumlah
premium (termasuk A-Life Cover dan mana-mana rider tambahan) mestilah sekurang-kurangnya RM75
bagi setiap pembayaran.

: Apakah itu Vitality Protect Booster?

Vitality Protect Booster (VPB) ialah ganjaran untuk meningkatkan jumlah yang akan dibayar sekiranya
insured berlaku kematian atau TPD. VPB perlu dibayar ditentukan dengan mendarabkan peratusan VPB
terkumpul dengan jumlah perlindungan asas. Peratusan VPB awal anda bermula dari 0% dan boleh
terkumpul sehingga maksimum 20%. Peratusan VPB yang terkumpul ialah jumlah peratusan yang anda
peroleh setiap tahun berdasarkan Status AlA Vitality insured pada 30 hari sebelum ulang tahun VPB,

mengikut jadual di bawah:
Status AIA Vitality Platinum Emas mm
0% 0%

+2% +1%
(Peratusan VPB (Peratusan VPB (Tiada perubahan (Tiada perubahan
Peratusan VPB Peratusan VPB

Peratusan Vitality meningkat meningkat
daripada tahun lalu) daripada tahun lalu)

Protect Booster sebanyak 2% sebanyak 1%

daripada tahun lalu) daripada tahun lalu)

Nota:

(a) Jika insured berumur di bawah enam belas (16) tahun, Status AIA Vitality pemilik polisi akan digunakan
untuk menentukan kelayakan VPB.

(b) Tiada peratusan VPB akan diberi ganjaran jika keahlian AlA Vitality insured/pemilik polisi tidak aktif
semasa VPB diberi ganjaran.

(c) Jika Jumlah Asas Diinsuranskan dikurangkan setelah pembayaran pendahuluan dibuat di bawah APDC
(jika ada) atau A-Plus Critical Assure (Accelerate) (jika ada), VPB akan dibayar berdasarkan Jumlah Asas
Diinsuranskan yang telah dikurangkan.
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(d) VPB akan berhenti apabila berlaku mana-mana kejadian yang berikut:

(i) Kematian Insured;

(ii) Insured / pemilik polisi berhenti menjadi ahli AIA Vitality;

(iii) Polisi ditukar kepada Insurans Berbayar Terkurang tanpa penyertaan;

(iv) Polisi menjadi tamat, matang, luput atau diserahkan; atau

(v) 100% daripada Jumlah Asas Diinsuranskan telah dibayar bersama dengan VPB (jika berkenaan),
yang mana berlaku lebih awal.

S: Apakabh rider pilihan yang ditawarkan oleh A-Life Cover?
J: Pelan ini menawarkan rider pilihan di bawah:

Rider Pilihan Manfaat Rider

A-Plus Critical Assure

A-Plus Critical Early

A-Plus Critical Multi

A-Plus Critical Recovery

A-Plus Hospitalincome

A-Plus AccidentShield +
Riot & Civil Commotion

A-Plus Total AccidentShield +

Riot & Civil Commotion

A-Plus Waiver

A-Plus Payor

A-Plus PayorCl

* Memberikan bayaran sekaligus apabila didiagnosis dengan mana-mana
satu daripada 75 penvyakit kritikal tahap lanjut yang dilindungi.

* Memberikan bayaran sekaligus apabila didiagnosis dengan mana-mana
satu daripada 65 penyakit kritikal tahap awal atau 40 tahap
pertengahan yang dilindungi.

* Memberikan perlindungan untuk pelbagai kejadian penyakit kritikal di
semua peringkat; dari awal, pertengahan hingga lanjut — dengan
jumlah 180 keadaan dilindungi (65 tahap awal, 40 tahap pertengahan,
dan 75 tahap lanjut).

Dilengkapi dengan manfaat Power Reset dan Re-Diagnosis.

Memberikan bayaran tahunan selama 5 tahun apabila didiagnosis
dengan mana-mana satu daripada 8 penyakit yang menjejaskan
keupayaan hidup berdikari.

Dilengkapi dengan Personal Medical Case Management Service.

Memberikan manfaat pendapatan harian semasa kemasukan ke
hospital akibat penyakit atau kecederaan.

Memberikan manfaat untuk kematian akibat kemalangan, kehilangan
anggota, hilang upaya kekal menyeluruh, dan pampasan berganda
sekiranya berlaku kematian atau kecederaan akibat kemalangan.

Memberikan manfaat untuk kematian akibat kemalangan, kehilangan
anggota, hilang upaya kekal menyeluruh, hilang upaya sementara, serta
bayaran balik perubatan dan pampasan berganda sekiranya berlaku
kematian atau kecederaan akibat kemalangan.

Mengecualikan bayaran premium pelan asas pada masa hadapan
sekiranya orang yang dilindungi didiagnosis dengan mana-mana satu
daripada 38 penyakit kritikal yang dilindungi atau menjalani
pembedahan yang dilindungi.

Mengecualikan bayaran premium pelan asas pada masa hadapan
sekiranya pemilik polisi meninggal dunia atau mengalami TPD
sehingga orang yang dilindungi mencapai umur 25 tahun atau tamat
tempoh bayaran premium pelan asas, yang mana lebih awal.

Mengecualikan bayaran premium pelan asas pada masa hadapan
sekiranya pemilik polisi didiagnosis dengan mana-mana satu daripada
38 penyakit kritikal yang dilindungi atau menjalani pembedahan yang
dilindungi sehingga orang yang dilindungi mencapai umur 25 tahun
atau tamat tempoh bayaran premium pelan asas, yang mana lebih awal.

—

—

—

: Adakah premium saya akan meningkat apabila umur saya meningkat, dan adakah kadar premium dijamin?

Untuk A-Life Cover, premium adalah tetap dan dijamin. Ini bermakna premium anda tidak akan meningkat
walaupun umur anda meningkat, dan premium akan kekal sama sepanjang tempoh polisi.

Walau bagaimanapun, bagi rider pilihan di bawah A-Life Cover, kaedah premium adalah seperti berikut:

Adakah premium akan

Rider Pilihan Adakah Kadar Premium Dijamin?

meningkat mengikut umur?

Ya, jika pilih “premium

A-Plus Critical Assure . " Tidak
meningkat tahunan
A-Plus Critical Early ¥a, jika pilih “premiurm Tidak
meningkat tahunan
A-Plus Critical Multi ¥a, jika pilih “premiurm Tidak
meningkat tahunan
A-Plus Critical Recovery ¥a, jika pilih “premiurm Tidak
meningkat tahunan
A-Plus Hospitallncome Ya Tidak
A-Plus AccidentShield + . .
Riot & Civil Commotion Tidak Tidak
A-Plus Total AccidentShield + . .
Riot & Civil Commotion Tidak Tidak
A-Plus Waiver Tidak Tidak
A-Plus Payor Tidak Ya
A-Plus PayorCl Tidak Tidak

Nota: Untuk rider dengan premium tidak dijamin, AIA Bhd. berhak untuk menyemak semula premium
dengan memberikan notis sekurang-kurangnya 30 hari kepada anda.

: Apakah yuran dan caj yang perlu saya bayar?

Tiada yuran dan caj selain daripada premium yang perlu dibayar.

: Adakah premium yang dibayar layak mendapat pelepasan cukai pendapatan?

Ya, premium yang dibayar untuk pelan ini mungkin melayakkan anda mendapat pelepasan cukai peribadi,
tertakluk kepada keputusan muktamad Lembaga Hasil Dalam Negeri Malaysia.



A-Life Cover

S: Bolehkah A-Life Cover ditukar kepada polisi hayat baharu?

J:

—

A-Life Cover boleh ditukar kepada pelan baharu yang hanya merangkumi kematian and TPD, tanpa

pengunderaitan perubatan lanjut, dan tertakluk kepada terma dan syarat di bawah:

(a) Umur orang yang dilindungi pada hari lahir terakhir semasa ulang tahun polisi adalah 65 tahun atau ke
bawah pada waktu penukaran;

(b) Umur orang yang dilindungi pada hari lahir terakhir semasa penukaran adalah dalam lingkungan umur
kemasukan minimum dan maksimum yang dibenarkan bagi polisi hayat baharu;

(c) Jumlah perlindungan bagi polisi hayat baharu tidak melebihi jumlah perlindungan asal dalam A-Life
Cover; dan

(d) Untuk penukaran kepada polisi hayat bertempoh baharu, penukaran hanya boleh dilakukan dalam
tempoh 5 tahun sebelum tarikh tamat polisi A-Life Cover yang sedia ada

Setelah keistimewaan penukaran digunakan, polisi A-Life Cover akan ditamatkan. Sebarang nilai tunai
dalam polisi A-Life Cover akan dibayar.

Nota: Senarai di atas tidak menyeluruh. Sila rujuk kepada kontrak polisi untuk senarai terma dan syarat yang
sepenuhnya.

: Apakah pengecualian utama bagi A-Life Cover?

Manfaat Kematian
¢ Pelan ini tidak melindungi kematian akibat bunuh diri dalam tempoh 1 tahun dari Tarikh Penyertaan atau
Tarikh Mula, yang mana kemudian.

Manfaat TPD

* Perbuatan mencederakan diri semasa siuman ataupun tidak siuman;

« Serangan atau pembunuhan atau akibat daripada peperangan (diisytiharkan atau tidak diisytiharkan),
revolusi, rusuhan dan keganasan awam, tindakan industri atau kegiatan pengganas;

* Perlanggaran atau cubaan melanggar undang-undang atau menentang daripada ditahan termasuk
terlibat dalam sebarang pergaduhan, berlumba dengan menunggang kenderaan beroda atau kemalangan
akibat mabuk;

* Memasuki, keluar, mengendali, memberi khidmat, atau diangkut melalui sebarang peranti atau
pengangkutan udara melainkan apabila Insured adalah penumpang berbayar atau ahli krew untuk
penerbangan udara komersial di perjalanan penumpang berjadual biasa melalui laluan penumpang yang
ditetapkan; atau

* Kehilangan upaya sedia ada yang disebabkan oleh keadaan fizikal atau mental.

Nota: Senarai ini tidak menyeluruh. Sila rujuk kepada kontrak polisi untuk senarai pengecualian yang
sepenuhnya.

Untuk perhatian anda

Pendedahan am:

1.

10.

Brosur ini hanya mengandungi ringkasan ciri-ciri utama produk ini dan adalah tidak menyeluruh. la tidak
membentuk kontrak polisi. Anda digalakkan merujuk kepada Ilustrasi Produk dan Lembaran Pendedahan
Produk untuk mengetahui dengan lebih lanjut tentang produk ini sebelum membeli polisi serta merujuk
kepada kontrak polisi untuk senarai penuh terma dan syarat.

Anda harus berpuas hati bahawa pelan ini akan memenuhi keperluan anda dengan sebaiknya dan
premium yang perlu dibayar di bawah polisi adalah jumlah yang anda mampu bayar

Jika anda membatalkan polisi dalam tempoh percubaan 15 hari, kami akan membayar balik premium yang
anda telah bayar ditolak perbelanjaan perubatan (jika ada) .

Anda harus membayar premium sepanjang tempoh pembayaran premium untuk memastikan anda
sentiasa dilindungi oleh pelan ini. Kegagalan membuat demikian mungkin menyebabkan perlindungan
anda tamat lebih awal daripada yang dijangkakan.

Premium yang dibayar untuk pelan ini dan ridernya (jika ada) mungkin melayakkan anda mendapat
pelepasan cukai peribadi, tertakluk kepada keputusan muktamad Lembaga Hasil Dalam Negeri Malaysia
(LHDN).

Sila ambil perhatian bahawa premium yang dibayar oleh organisasi perniagaan adalah tertakluk kepada
cukai yang dikenakan oleh Kerajaan Malaysia pada kadar semasa.

Pembayaran premium boleh dibuat secara tahunan, setengah tahunan, suku tahunan atau bulanan
mengikut kaedah pembayaran yang tersedia ada.

Anda mempunyai 31 hari dari setiap tarikh premium perlu dibayar untuk membayar premium bagi polisi ini
(Tempoh Ihsan). Polisi akan terus berkuatkuasa semasa Tempoh Ihsan. Sekiranya anda tidak membayar
premium anda di dalam Tempoh Ihsan, polisi anda mungkin luput melainkan polisi anda telah
memperolehi nilai tunai.

la mungkin tidak berfaedah untuk bertukar daripada satu pelan insurans kepada pelan yang lain, kerana
anda mungkin akan tertakluk kepada syarat-syarat pengunderaitan yang baru dan tempoh menunggu bagi
polisi baharu.

AlA Vitality adalah sebuah program yang memberi sokongan dan ganjaran kepada ahlinya yang membuat
pilihan yang lebih sihat setiap hari dan ia ditawarkan oleh AIA Health Services Sdn. Bhd. (199601016211
(388561-T)). Sila layari https://www.aia.com.my/bm/aia-vitality.html untuk maklumat lanjut.
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Contact Us & Find Out More
Hubungi Kami & Dapatkan Maklumat Lanjut

BB TRES

Please connect with your AIA Life Planner / AIA Authorised representative if you have any questions.
We are always happy to help.

Sila berhubung dengan Perancang Hayat AIA / Wakili Sah AIA jika anda mempunyai apa-apa soalan.
Kami sentiasa bersedia untuk membantu.

EEEEAER, BRAENAAFRERIIT / AAEIRAR,
HNFERER N ERHARS.

Underwritten by:

AlA Bhd. 200701032867 (790895-D)
Menara AlA, 99, Jalan Ampang,
50450 Kuala Lumpur

Care Line: 1300-88-1899
Tel:03-2056 1111

AIA.COM.MY
AIA Bhd. is licensed under the Financial Services Act 2013 and regulated by Bank Negara Malaysia.

AIA Bhd. adalah dilesenkan di bawah Akta Perkhidmatan Kewangan 2013 dan dikawal selia oleh Bank Negara Malaysia.
AIA Bhd.27E£REBR5357%2013 (Finance Services Act 2013) P EHH I RBLEERBITHE,

aia.com.my
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